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 چکیده

بررسیی ارربشییی رکیدرد سییییبمی ببر  بر ارتتاا تمایتیافبوی وبد ک ر یایت یناشیبیی در ینا  دک   هدف:

 قبم ترک ک ترکم  در شهرسبا  بجنبرد.

نفر ای ینا  ترک    150آیمب  با گرکه کنبرل ببد. نمبنه شیام   پس –آیمب  آیمایییی ای نب  پی شیبه  روش:

های ترک ک کننده به بیمارسییبا  تیمی  اجبماعی شییهر بجنبرد ببد که در هر کدام ای گرکه ک ترکم  مراجعه 

نفر   7ک    8هیای آیمیای  ک کنبرل بیه ترتیی   نفر قرار گرفبنید ک ای ای  مییا  در هر ییز ای گرکه   75ترکم   

کنبرل    هایجلییه آمبیش سییییبمی ببر  را دریافت کردند ک به گرکه   8های آیمای   گمارش شیدند. گرکه 

ای اراره نیید. قب  ک بعد ای اجرای مداوله پرسییینامر ار یایت یناشیبییت ک اتمایتیافبویت تبسیّ   هیچ مداوله

 های نمبنه تدمی  شد. گرکه 

آمبیش سییییبمی ببر  بر افتای  ر یایت یناشیبیی ک تمایتیافبوی ینا  ترک ک ترکم  دارای ارر   ها:یافته 

های پژکه  مؤیدّ ای  . یافبهداری کجبد نداردارربشییییی آ  تفاکع معنی دار ببده اسیییت، امّا در میتا معنی

مهم اسیت که آمبیش رکیدرد سییییبمی ببر  باعف افتای  تمایتیافبوی ک ر یایت یناشیبیی گرکه آیمای   

 گردد.در متاییه با گرکه کنبرل می

 . یناشبیی، ترک، ترکم رکیدرد سییبمی ببر ، تمایتیافبوی وبد، ر ایت های کلیدی: واژه 
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ببر  بر ارتتاا  دردیرک یارربشی (.1398) یدعلیّ س ،ییایمیک ؛یبهرام عل ،یآباد هاشم یقنبر ؛حانهیر ،لابین

 .در ینا  ترک ک ترکم  یییناشب تیوبد ک ر ا یافبویتیتما

 DOI: 10.22067/ijap.v9i1.62325                                    .41-57(، 1) 9 شناسی بالینی ک میاکره،های رکا پژکه 
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 مقدمه 

ای که  اساس  وانباده یدی  داشبه ک  بیر کجبد  پیداش  ای یما   است که  اجبماعی  نهادهای  تری  

 ,Donovan)دسبیابی به جامعر سالم در گرک سلامت وانباده است  . (kalvandi, 2011)تیدی  جامعه است 

تباند  گردد، میلذا، اهمّیّت شناوت ک بررسی عباملی که سب  قبام ک اسبحدام ای  نهاد اجبماعی می  . (1999

گامی مفید در راسبای ارتتای سطح فرهنگ جامعه باشد. عبام  مشبلفی بر اسبحدام ک دکام وانباده تیریر 

 2های گیبردهی عمر وانباده هر چه ا  .(Hoseyni, 1998)است    1ها ر ایت یناشبیی گذارد که ای جملر آ  می

شبد، اهمیّت رکاب  بی  اعضای وانباده، به وصبص  در جامعه بییبر می  3ای گذرد ک تبلبر وانبادۀ هیبه می

گردد. به عبارع دیور، یدی ای مهمبری  عباملی که تر میی  ک شبهر به عنبا  ارکا  اصلی وانباده کا ح 

ارد، رکاب  سالم ک مببنی بر سایگاری ک تفاهم بی  اعضاا، به کیژه ی  گذبر بتاا، دکام ک رشد وانباده ارر می 

است   شبهر  ک   .(Afzali, 2004)ک  ارییابی  یز  یناشبیی  ک علر ایت  ای  رابطر  یی  یا  یناشبیی  رابطر  ت 

تباند انعداسی ای میتا  شادی افراد ای رکاب  یناشبیی ک یا  عاشتانه کنبنی فرد است. ر ایت یناشبیی می

باشد  ترکیبی   ای عبام  مشبصّ رابطر یناشبیی  بییاری  به کاسطر   ,Ahmadi, Nabipoor)ای وینبد ببد  

Kimiaei & Afzali, 2010) . 
داند که ای عناصر مبنبّعی ای جمله: س ،  ر ایبمندی یناشبیی را مفهبمی چند بعدی می  4اشنایدر 

کیژگییجنی جنیی،  رابطر  ایدکاج،  مدع  طبل  فریندا ،  تحصیلاع،  ششصهت،  رکانی، ی ای  سلامت  بی، 

دلبیبوی، بشیبدگی، فرایند عاطفی، عبام  شناوبی، رکاب  کلامی، مهارع ح  مییله، ارتباط با وانبادۀ 

 Barazandeh, Sahebi, Amin ;1972) پذیردمی مبدأ، ک عیّت اقبصادی، شغ ، مذه ، قبمیت ک ... تیریر  

Yazdi & Mahram, 2006)  .بر اصلی ر ایت ای وانباده ک یندگی ر ایت افراد ای یندگی یناشبیی هی

می عبارتی  به  است.  است.  ایدکاجیا   ای  افراد  ر ایت  گرک  در  وانباده  ک  جامعه  سلامت  گفت:  تبا  

(Gattman & kats, 1989 & 1991; Edalati Shateri, 2009) .   های  با افتای  تعارض ک نار ایبی در ارتباط

افتای  می نار ایبی  ک  ناسایگاری  ک جدایی محیبب یابیکجی ،  متدماع طلاق  ای  همی  میدلاع  ک  د 

ک همچنی   عام  دیوری که می. (,Young & Long   (1998شبند  می اسبحدام وانباده  ک  بر دکام  تباند 

پردایا  ییادی سعی در تبیی  عملدرد وانباده ه یاست. نظر  5ر ایت یناشبیی تیریر داشبه باشد، تمایتیافبوی 

 
1. Marital Satisfaction   

2. Extended Families 

3. Nuclear Family 
4. Schneider 

5. Differentiation of Self  
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ای معرکفنمبده  نظرتریاند.  ببر هی   ای  حیطه، مبری  نظر  1پردایا   اراره نمبده هیاست که  ای سییبمی را 

است. ای نظر ببر  اوبلافاع یناشبیی علامت کجبد میار  سییبمی است. ببر  رکاب  یناشبیی را در شرایطی 

ق ای   فیناشبیی مبداند که فاقد علارم مر ی باشد. هدف اصلی ببر  برای ایجاد رکاب   بش  میر ایت

است که یکجی  را ترغی  کند تا بالاتری  حد ممد  ای تمایت را به کجبد آکرند. اهداف اک عبارع است ای: 

 (Sanaii, 1995).  ها ک به حد اکثر رساند  تفدیز ششصی هر یز ای یکجی   کاه  ا طراب، رفع نیانه 

ببر  است که در رکاب     2درمانینباده های وار نظامیتمایتیافبوی وبد یدی ای مفاهیم کلیدی نظر

ای که در آ   تمایتیافبوی وبد را به عنبا  درجه (Bowen, 1978کند. ببر  )بی  فردی نت  مهمی ایفا می

وبدمشباری در رکاب  تعادل برقرار کند، تعریف   -هیجانی ک صمیمیّت    -فرد قادر است بی  کارکرد عتلانی  

میتر  می ششص  (Maser, 2011)کند.  کیژگی  یز  تمایتیافبوی  که  است  سطبح یمعبتد  در  که  است  بی 

درک  برک   3رکانی مشبلف  میک  نمایا   درک رکانی  در سطح  تمایتیافبوی  اک  نظر  ای  عنبا   شبد.  به  رکانی 

است ک  5پذیری عاطفیک کاکن  4های جایواه م دهد ک شام  مؤلّفهفرایندی است که در درک  فرد رخ می

برک تمایتیاف افراد به کقب  میبوی در سطح  بی   به عنبا  فرایندی است که در رکاب   نیت  پیبندد ک  رکانی 

ؤلفر جایواه م  به معنای  است. در دیدگاه کی م 7ک گیل  عاطفی  6آمیشبوی با دیورا های همفه لشام  مؤ

های  فی به غلبر احیاسپذیری عاطرکشنی ای وبد ک اسبتلال در افدار ک باکرها است ک کاکن   داشب  حس 

بر عت  ک منطق پایر هیجا  فرد  بر  بی اش ک پاسشوبیی  امّا در سطح  اشاره دارد.  با فردی، همها  آمیشبوی 

نه با دیورا ، به  آمیشبوی در طی رکاب  صمیمادیورا  اشاره به ای دست داد  اسبتلال وبد ک انحلال ک هم

پذیری در رکاب  ک  یندگی دارد. گیل  عاطفی نیت بیانور نبعی احیاس تهدید ک آسی   وصبص افراد مهم 

گرفب ، قطع ناگهانی رابطه ک اندار اهمّیّت رابطه با دیورا   بعضاً تمای  به گرفب  رفبارهای دفاعی مانند فاصله 

 است.

کند ک به  رشد می  سطح تمایتیافبوی فرد در بی  وانبادۀ مبدأ  (Bowen, 1978بر طبق نظر ببر  ) 

گذارد. ع تحت تیریر پبیایی ک تعاملاع بی  اعضای وانباده قرار دارد ک بر یندگی آیندۀ فرد تیریر میشد

ها  مبیسفانه بییاری ای یکجی  به دلی  امبتاج شدیدی که با وانبادۀ مبدأ وبد دارند ای  مجال ک اجایه را به آ  

ها مداوله کنند به طبری که رکیا  در یندگی یناشبیی آ دهند که ای هما  رکیهای اکل یندگی میبمی

 
1. Bowen, M. 

2. Family Therapy 
3. Intrapsychic 

4. I Position 

5. Emotional Reactivity 
6. Emotional Fusion 

7. Emotional Cutoff 



 1398 بهار ک تابیبا   ،1، شماره 9سال                             میهد  یشناسی بالینی ک میاکره، دانیواه فردکسهای رکا پژکه     44

رباتی بییبر وباهد ببد ک تمای  وانباده هر چه امبتاج فرد با وانبادۀ مبدأ بییبر باشد، احبمال ا طراب ک بی

فاصله نتا ،  ک  جنگ  طریق  ای  ح   راه  یافب   شدبرای  وباهد  بییبر  نیت  عملدرد  در  اوبلال  ک    گیری 

(Naghshbandi & Arjmand, 2013) . 

گرایی ک فردگرایی است. ر بر تمایتیافبوی، نت  عبام  فرهنوی در یمینر جمعیدی ای عبام  مؤر

گرایی ک فردگرایی، نمرۀ فردگرایی ایرا   بندی کیبرهای دنیا ای نظر جمعدر تتییم  (Hofeted, 2010)هافبد  

ک کمبری    1ک رتبر    91یبر، آمریدا با نمرۀ  گتارش کرده است. در حالی که فردگراتری  ک   24با رتبر    41را  

-است. به ای  ترتی  فرهنگ ایرا  مانند سایر فرهنگ  35ک رتبر    6فردگرایی مرببط به کیبر گباتمالا با نمرۀ  

 گرا است تا فردگرا. ای شرقی بییبر جمعه

های  اریشگرا اغل  به همبیبوی ک همرنوی با جماعت به قیمت گذشب  ای عتاید ک  در فرهنگ جمع

ها  نتدیز در رکاب  اعضای وانباده کجبد دارد. در ای  فرهنگ  شبد ک رابطر بی  ای حدششصی تیبیق می

رسد  های وبد را صریحاً ابرای کند وبدوباه به نظر میها ک وباسبه اگر کیی قاطع باشد ک نظراع، دیدگاه 

گرا در متاییه با فردگرا اسبتلال  جمع  های . در فرهنگ(Murphy, 1999)ک با انبظاراع گرکه هماهنگ نییت  

برابر ششصی کمبری دیده می داد  کظایف وبد در  انجام  ک  با دیورا   به هماهنوی  افراد  ک معمبلاً  شبد 

 ,Rudy, Duane, Sheldon, Kennon, Awong, Tsasha, Hoon Tan & Hwee)شبند دیورا  ترغی  می

 ,Peleg - Popko) تمایتیافبوی پایی  با ا طراب بالاتر    اند کههای مشبلف نیت نیا  داده . پژکه  (2007

، (Skowron & Fridlander, 1998) تر  شناوبی کمبر ک ر ایت یناشبیی پایی  ، سایگاری رکا (2004

 در ارتباط است. (Barahmand, 2010)تر مییله پایی   ا میدلاع بییبر ک داشب  مهارع ح مباجه شد  ب

مبرد   165971به    1385مبرد در سال    94039احبال کیبر تعداد طلاق ای  بر اساس آمار سایما  ربت  

ربت احبال کیبر،  1395در سال   افتای  است )سایما   نیت در حال  به رکی  پایواه   ک  1395رسیده ک رکی 

بوی تبجّه به یندگی یناشبیی ک اعمال راهدارهایی جهت افتای  تمایتیاف(.  تحلیلی وبری وانباده ک ینا 

ک   اهموبد  ای  یناشبیی،  اسر ایت  بروبردار  ستایی  به  مؤریتّ  عبام   ای  یدی  که  آنجایی  ای  در ت.  ر 

گرایی ک فردگرایی است ک بی  دک قبم ترک ک ترکم  در تمایتیافبوی، نت  عبام  فرهنوی در یمینر جمع

به اگنجینر  ی که وراسا  شمالی ای فرهنوی ییادی کجبد دارد تا حدهبجنبرد )وراسا  شمالی( نیت تفاکع

ک  فرهنگ یناشبیی  ر ایت  ک  وبد  تمایتیافبوی  بررسی  به  حا ر  پژکه   در  بنابرای   است.  معرکف  هات 

 در ینا  دک قبم مذکبر پرداوبه شد.مؤلفه ارربشیی رکیدرد سییبمی ببر  بر ارتتاا ای  دک 
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 روش

آیماییی با طرح  شبه پژکه  حا ر به لحاظ هدف ای نب  کاربردی است. در ای  پژکه  ای رکش 

 آیمب  اسبفاده گردید.آیمب  ک پسپی 

 

 گیری جامعۀ آماری، نمونه و روش نمونه

ینا  ترک ک ترکم  مراجعه کننده به بیمارسبا  تیمی  اجبماعی    ری پژکه  شام  کلیرجامعر آما

اری با اسبفاده ای ک نمبنر آمسال قرار داشبند    40تا    20ی  که در دامنر سنندببد   1393 شهر بجنبرد در سال

با اسبفاده ای فرمبل  رکش نمبنه  انبشاب شد. ای بی  مراجعه کنندگا ،  بی  ای  جامعه  گیری در دسبرس ای 

نفر ای آنا  در گرکه  75که  ل انبشاب شدند  نفر به عنبا  نمبنر مطالعر اک  150کبکرا  برای جامعر نامحدکد  

به صبرع   نفر،  150ای بی  ای   نیت  برای مطالعر دکم  ک  نفر دیور در گرکه ترکم  جای داشبند    75ترک ک  

نفر در   7نفر در گرکه آیمای  ترکم ،    8نفر درگرکه آیمای  ترک،    8ها،  تصادفی ک با احبیاب ریتش

 .نفر در گرکه کنبرل ترکم  قرار گرفبند 7گرکه کنبرل ترک ک 

 

 گیری ابزارهای اندازه

 )Olson تبسّ  الی  ک فبکر  1پرسینامر ر ایت یناشبیی انریچ . پرسشنامۀ رضایت زناشویی انِریچ:  1

& Fowers,1993)     باشد. سپس  سئبال می   115برای بررسی میتا  ر ایت یناشبیی ساوبه شد که دارای

متیاس شام  ابعاد ک    احمدی هنجاریابی شده است. ای   الی آ  ساوبه شد که در ایرا  تبسسئب  47فرم  

فعالیت مالی،  مدیریت  تعارض،  ح   یناشبیی،  ارتباط  ششصیبی،  رکاب   مب بعاع  فراغت،  اکقاع  های 

گیری مذهبی ک  های مرببط به برابری ی  ک مرد ک جهت نت   جنیی، ایدکاج ک فریندا ، اقبام ک دکسبا ،

پنج  باشد.می معنبی صبرع  به  مبافتم،گتینه پرسینامه  )کاملاً  کاملاً    ای  مشالفم،  ندارم،  نظری  مبافتم، 

شبد. در  م ، بروی ای مشالفم( در نظر گرفبه شده است که به هر گتینر آ  ای یز تا پنج امبیای داده می

 -1گیرد:  انجام میگذاری ای  متیاس به دک رکش  شبند. نمره گذاری میها به صبرع معدبس نمرهپرس 

ماده جمع شده ک نمرۀ ر ایت    47برای ای  منظبر نمراع فرد در تمامی  ی ای رکاب  یناشبیی:  نمرۀ ر ایت کل

دهد. ای  نمره، نمرۀ وام است ک برای تبدی  آ  به نمرۀ اسباندارد ک تفییر ک عیّت یناشبیی کلیّ را تیدی  می

  های فرعی به های فرعی: اببدا مجمب  نمراع برای هر یز ای متیاس محاسبر نمراع متیاس  -2کافی است.  

 
1. Enrich (Evaluation & Nurturing Relationship Issues Communication and Happiness) 
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بیانور نار ایبی   1گردد که نمرۀ  تتییم می  5شبد. سپس نمرۀ هر متیاس به عدد  طبر جداگانه محاسبه می

 باشد.العاده میبیانور ر ایت فبق  5شدید ک نمرۀ 

 & Mccubbin, Barnes, Muxen, Larsen) الیی ، مز کببی ، بارنت، ماکیی ، لارسی  ک کیلییب 

Wilson, 1989)  اند. در کییییبر ما گتارش کرده  92/0ا اسیییبفاده ای رکش  یییری  آلفا اعببار فرم اویر را ب

ک برای فرم  93/0( همبیییبوی درکنی آیمب  را برای فرم بلند   (Soleymaniyan, 1994بار سییلیمانیا  اکّلی 

در کیار رکی اعببیار آیمب ،   (Mahdavian, 1997)انید. در ییز پژکه  مهیدکییا   گتارش کرده   95/0کبتیاه 

به دسیت آکرد. همچنی   یری  آلفای پرسییینامه در   94/0ی پیرسیب  را با رکش بایآیمایی،  یری  همبییبو

های ناسیایگار ک سیایگار را مبمایت ها یکجیر ورده متیاسبه دسیت آمده اسیت. کل  92/0یروییبی پژکه  م

 Olson)دهد که ای  پرسییینامه ای رکایی ملاکی وببی بروبردار اسیت. الیی  ک فبکرکند ک ای  نییا  میمی

& Fowers,1993)    در یز کار پژکهیی میتا  اعببار ای  پرسینامه را مبرد بررسی قرار دادند. بررسی نیا

ت ک دق  95/0تا    85/0طریق ای  متیاس  داد که تبانایی تمییت یکجی  وبشیبشت ای یکجی  غیروبشیبشت ای

 صحت دارد.

خود:2 تمایزیافتگی  پرسشنامۀ  وبد پرسینامر    .  هدف  تبس  1تمایتیافبوی  با  دندی  ک  اسدبرک     

در   (Skyan, 2008)  اسدیا   ها ساوبه شد ک در ایرا  تبسسنج  تمایتیافبوی افراد ای وانبادۀ اصلی آ  

یندگی   های مهمسئبالی است. تمرکت ای  ابتار بر ارتباط  46تهرا  هنجاریابی شد. ای  پرسینامه یز ابتار  

پذیری عاطفی، جایواه باشد ک دارای چهار ورده متیاس کاکن ا وانبادۀ اصلی میک رکاب  جاری افراد ب

پرسینامر تمایتیافبوی وبد با متیاس لیدرع در یز طیف آمیشبوی با دیورا  است.  م ، گریت عاطفی ک هم

تا  1ای بی  هر سئبال نمره  )کاملاً مبافتم( درجه بندی شده است. به  6)کاملاً مشالفم( تا  1ای ای ش  گتینه

اق  نمرۀ ای   شبند. حدگذاری میگیرد. در  م ، بعضی ای سئبالاع به صبرع معدبس نمره می  تعلق  6

تر است. نمرۀ کمبر در ای  پرسینامه نیانر سطبح پایی   276ک حداکثر نمرۀ آ  برابر با    46پرسینامه برابر با  

 تمایتیافبوی است. 

   ک تبس  88/0  اسدبرک  ک فریدلندر  پرسینامر تمایتیافبوی وبد تبسّ ری  آلفای کرکنباخ برای  

 ری     (Skyan, 2008)گتارش شده است. در پژکه  اسدیا     86/0  (Peleg - Popko, 2004)پبپدب   -پلج

 ,Shakibaiبه دست آمده است.  ری  آلفای ای  پرسینامه در پژکه  شدیبایی    81/0آلفای کرکنباخ  

 & Khazaieک رفیع    وتاریک در پژکه     77/0، در پژکه  اسببار  81/0آیمایی نیت  ( به رکش بای  (2006

 
1. Differentiation of Self Inventory 
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Rafi, 2007)    )90/0  دهد. به منظبر اطمینا   به دست آمده است که پایایی بالای ای  پرسینامه را نیا  می

ای   تمایتیافبوی وبد،  پرسینامر  ای صاح   10ای رکایی  ای  یمینه نظروباهی شد کهنفر  رکایی   نظرا  در 

   (Knauth & Skowron, 2004). محببایی ای  ابتار را مبرد تایید قرار دادند 

 روش اجرا

در ای  پژکه  پس ای مراجعه به بیمارسبا  تیمی  اجبماعی شهر بجنبرد ک شناسایی ینا  ترک ک  

پرسینامه پی ترکم   بی  آ های  داده آیمب   کارد کرد   ای  ک اجرا گردید. پس  تبییع  به  ها  مرببط  های 

فر تمایتیافبوی ک ر ایتِ یناشبیی دارای    دسبه ای ینانی که در یمینر مؤل، آSPSSآیمب  در نرم افتار  پی 

نمراع پایی  ببدند، شناسایی شدند. سپس ای  افراد به صبرع تصادفی در دک گرکه آیمای  ک کنبرل قرار 

صبرع هر هفبه یز جلیه در مبرد گرکه آیمای     ساعبه به  2جلیر    8ع  رفبند. مداولر سییبمی ببر  به مد گ

آیمب  بی  آنا  تبییع ک اجرا گردید ک نمراع های پساجرا شد ک در نهایت در آوری  جلیر گرکه، پرسینامه

آیمب  با هم متاییه شد. لایم به ذکر است که به منظبر رعایت مبارد  آیمب  ک پسبه دست آمده ای پی 

  ، مداولر فبق در مبرد گرکه کنبرل نیت اجرا گردید.اولاقی، پس ای اتمام پژکه

 
 : خلاصۀ جلسات، چهارچوب و ساختار کلّی جلسات  1جدول

 

 
1. Symbiosis 

 اهداف و روند جلسات   جلسات 

معارفه ک آشیینایی اعضییاا با یددیور ک رهبر گرکه، بیا  اهداف گرکه، ذکر منیییبر میییاکرۀ گرکهی ک گرفب    اکّل

 تعهد ای اعضاا 

 هاارییابی وانباده، ترسیم ژنبگرام ک بررسی الوبهای آ  دکم 

فرد ای وانباده ک یافبوی، تب ییح در مبرد جدایی افدار ای احییاس ک جدایی آشینایی ک کار رکی مفهبم تمایت سبم 

 ارییابی افراد در ای  وصبص

 ک چوبنوی بهببد در آ   1آشنا کرد  اعضاا با مفهبم هم کابیبوی چهارم 

 ها در ایجاد ک تداکم مید ای ک تیریر آ سایی ک نظام عاطفی وانبادۀ هیبهآشنایی اعضاا با مفاهیم مثلف پنجم

 ها در میدلاع وانباده فرافدنی وانبادگی، گیل  عاطفی ک تیریر آ آشنایی اعضاا با مفاهیم فرایند   شیم

 شیرها ک فرایند انبتال چند نیلیآشنایی اعضاا با جایواه هم هفبم

 آیمب مرکری بر تمامی جلیاع ک راهبردهای نهایی برای بهببد ک عیت ک اجرای پس هیبم
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  اسبفاده شد.   SPSS-16پژکه  ای نرم افتارآکری شده در ای  های جمعجهت تجتیه ک تحلی  داده 

لبی  جهت بررسی تفاکع   Fها ک  اسمیرنبف برای بررسی نرمال ببد  تبییع داده   –ای آیمب  کلمبگرکف  

آیمب  اسبفاده شد. همچنی  ای آیمب  تحلی  کباریانس برای  ها در پی میانوی  ک بررسی همیانی کاریانس 

 آیمب  در دک قبمیتّ اسبفاده گردید.ی آیمب  ای پمتاییر تفا   نمراع پس

 

 ها یافته

های آماری مبرد نیای جهت انجام تحلی  کباریانس بررسی گردید. ها، مفرک ه پی  ای تحلی  داده 

اسمیرنبف نیا  داد که   -در وصبص مفرک ر نرمال ببد  مبغیرهای پژکه ، نبایج آیمب  کلمبگرکف

لاع، شغ ، ، تحصی نظر س  به منظبر بررسی همبا ببد  دک گرکه ایباشد. تبییع مبغیرهای پژکه  نرمال می

( اسبفاده ANOVAمبغیره )ع ایدکاج ک تعداد فریندا  ای آیمب  تحلی  کاریانس تزدرآمد، نب  ایدکاج، مد

مبغیره  ها را در آیمب  تحلی  کاریانس تزه به اینده آیمب  لبی ، فرض همونی کاریانس گرکه شد. با تبج 

 شبد:  گتارش می  2کند، اببدا نبایج ای  آیمب  در جدکل شمارۀ بررسی می 
 

 ها : نتایج آزمون برای بررسی همگنی واریانس2جدول
 Df1 Df2 Sig شاخص اوین  متغیر

 24/0 26 3 47/1 س 

 85/0 26 3 25/0 تحصیلاع 

 32/0 26 3 32/0 شغ  

 11/0 26 3 05/6 درآمد 

 81/0 26 3 31/0 نب  ایدکاج 

 11/0 26 3 25/2 مدع ایدکاج

 41/0 26 3 99/0 تعداد فریندا 

 

شییبد، برای مبغییرهای ذکر شییده مفرک ییر همونی میییاهده می 2گبنه که در جدکل شییمارۀ هما 

را انجام داد، که نبایج آ  در     ANOVAتبا  آیمب   شبد. در نبیجه میها در همر مبغییرها تییید میکاریانس

 گتارش شده است: 3جدکل  شمارۀ 
  



 49  ...ببر  بر ارتتاا دردیرک یارربشی                                                                             1398بهار ک تابیبا    ،1، شماره 9سال 

، های پژوهش در متغیرهای سنراهه برای بررسی همتا بودن گروه : آزمون تحلیل واریانس یک3جدول

 ت ازدواج و تعداد فرزندان لات، شغل، درآمد، نوع ازدواج، مد تحصی

 منبع واریانس 
مجموع 

 مجذورات 
Df 

میانگین 

 مجذورات 
F Sig 

 23/0 53/1 31/39 3 93/117 س 

 71/0 45/0 42/1 3 27/4 تحصیلاع 

 93/0 14/0 08/0 3 23/0 شغ  

 30/0 27/1 76/0 3 29/2 درآمد 

 28/0 34/1 32/0 3 96/0 نب  ایدکاج 

 72/0 43/0 16/14 3 48/42 مدّع ایدکاج

 17/0 78/1 58/2 3 76/7 تعداد فریندا 

 

دهد که دک گرکه ای نظر مبغییرهای ذکر شده همو   راهه نیا  میتحلی  کاریانس یزنبایج آیمب   

های رگرسیب  نیت در مبرد همر مبغیرها رعایت گردیده است. بنابرای ،  به علاکه مفرک ر همونی شی هیبند.  

 باشد.ها با اسبفاده ای تحلی  کباریانس بلامانع میبررسی فر یه

مب ب ای   بررسی  منظبر  ک ر ایت  به  تمایتیافبوی وبد  افتای   بر  ببر   که رکیدرد سییبمی    

دار دارد، ای تحلی  کباریانس چند  یناشبیی در ینا  ترک گرکه آیمای  در متاییه با گرکه کنبرل، ارر معنی

 آمده است: 4شد. نبایج ای  تحلی  در جدکل شمارۀ  ( اسبفاده MANCOVA) مبغیری
 

 چند متغیری تأثیر مداخلۀ درمانی بر متغیرهای وابسته : نتایج تحلیل کواریانس4جدول

 F مقدار  گروه
درجۀ آزادی  

 فرضیه

خطای درجۀ  

 آزادی
Sig  ضریب اتا 

 30/0 001/0 23 6 51/3 61/0 ارر پیلایی

43/4 40/0 لامبدای کیلدت   6 23 001/0 37/0  

37/5 46/1 ارر هبلینگ  6 23 001/0 42/0  

تری  رییه بترگ

 اوبصاصی رکی
44/1 57/11  6 23 001/0 59/0  
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آیمب  در گرکه آیمای  ک کنبرل، بی  ای   دهد که با کنبرل ارر پی  نیا  می 4نبایج جدکل شمارۀ 

داری کجبد دارد. ای  بدا  معنا است که رکیدرد سییبمی ببر  حداق  بر یدی ای دک گرکه تفاکع معنی

 مبغیرهای کابیبه اررگذار ببده است. 

ر یز ای  مبغیرهای تمایتیافبوی وبد ک ر ایت یناشبیی  بر ه  منظبر آگاهی ای اینده رکش مداولهبه  

شده است.  ( در مب  ماندبا اسبفاده  ANCOVAراهه )چه متدار تیریر داشبه است، ای تحلی  کباریانس یز

منظبر متاییر میانوی     ( در مب  ماندبا به ANCOVAراهه )نبایج تحلی  کباریانس یز  5در جدکل شمارۀ  

 شده است:  های آیمای  ک کنبرل نیا  داده  ایت یناشبیی در گرکه تمایتیافبوی وبد ک ر
 

 های آزمایش و کنترل : نتایج تحلیل کواریانس مقایسۀ میانگین متغیرهای وابسته در گروه 5جدول

منابع  متغیر

 تغییرات 

مجموع 

 مجذورات 

درجۀ   

 آزادی

میانگین 

 مجذورات 

F  سطح معنی

 اری د

ضریب  

 اِتا

تمایت 

 یافبوی

 01/0 50/0 45/0 16/14 1 28/73 آیمب پی 

 39/0 007/0 16/5 18/830 3 55/2490 مداولر گرکه

 -  -  -  61/160 24 86/3854 وطا

ر ایت 

 یناشبیی

 005/0 72/0 12/0 16/14 1 16/14 آیمب پی 

 40/0 006/0 31/5 60/597 3 82/1792 مداولر گرکه

 -  -  -  40/112 24 70/2697 وطا

 

آمده مرببط به ارر مبغیر میبت   دستبه    Fشبد، متدارملاحظه می  5همانوبنه که در جدکل شمارۀ  

 05/0باشد که هر دک در سطح آماری  می  31/5ک    16/5برای مبغیر تمایتیافبوی ک ر ایت یناشبیی به ترتی   

تبا  نبیجه گرفت که تیریر رکیدرد سییبمی ببر  بر افتای  تمایتیافبوی وبد  دار هیبند، بنابرای ، میمعنی

 دار است.ک ر ایت یناشبیی در ینا  گرکه آیمای  در متاییه با گرکه کنبرل، معنی

وبد تمایتیافبوی  افتای   بر  ببر   رکیدرد  ارربشیی  میتا   تفاکع  بررسی  ک  متاییه  منظبر  ک    به 

(  اسبفاده ANOVAراهه )ر ایت یناشبیی ینا  ترک در متاییه با ینا  ترکم ، ای تحلی  کاریانس یز

 ملاحظه می شبد:  6شد که نبایج آ  در جدکل شمارۀ 
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و رضایت زناشویی در   راهه برای بررسی تفاوت متغیرهای تمایزیافتگی: آزمون تحلیل واریانس یک6جدول

 زنان ترک و ترکمن 

 F Sig میانگین مجذورات  Df مجموع مجذورات  متغیر

 84/0 04/0 63/9 1 63/9 تمایتیافبوی

 95/0 003/0 53/0 1 53/0 ر ایت یناشبیی

 

شمارۀ  هما  جدکل  که  می  6گبنه  ر ایت  نیا   افتای   بر  ببر   رکیدرد  ارربشیی  میتا   دهد، 

 داری ندارد.  ترکم  تفاکع معنییناشبیی ک تمایتیافبوی در بی  دک گرکه ینا  ترک ک 

 

 نتیجه

در ینا  ترکم    05/0( ک کمبر ای >01/0pدر ینا  ترک ) 01/0با احبمال    5با تبجّه به نبایج جدکل 

(03/0p<بی  نمراع تمایتیافبوی وبد گرکه آیمای  ک کنبرل تفاکع معنی بنابرای ، (  داری میاهده شد. 

تبا  به مبارد ییر اشاره ها میای جمله تحتیتاع همیب با ای  فر یه  شبند.فر یر اکلّ ک سبم پژکه  تییید می

در پژکهیی نیا  داد که اسبفاده ای برنامر آمبیشی وبدمبمایتسایی به    (Shakibai, 2006)کرد. شدیبایی  

پژکهیی نیت در   ( Khazaie, 2007)ر ببده است. وتاری  ای  تمایتیافبوی ینا  مطلته مؤرداری بر افتطبر معنی

تمایتیافبوی می تمایتیافبوی را در یکج تباند میتا  صمیمینیا  داد که آمبیش  ها افتای  دهد. در ت ک 

تباند به عنبا  یز عام  برانویتاننده برای حرکت ای با هم ببد  به  های جنیی میفرهنگ کنبنی ما نت 

کند تا به جای اینده دربارۀ علایق وبد  یها به طبر ناهییار ینا  را تیبیق مسبی فردیّت عم  کند. ای  نت 

گب کنند، ای حتبق وبد به نفع همیر ک مشصبصاً فریندانیا  بوذرند ک بدی  طریق میئبلیتّ شبهرا   کگفت

عدالبی شبد که ینا  در متاییر وبد با مردا  احیاس بیک پیرانیا  ا افه گردد ک همی  امر گاه باعف می

تر ای جمله ینا   تر ک بیبههای کبچزه سر ببرند که الببهّ ای  احیاس در فرهنگک نابرابری کنند ک در رنج ب 

تر جلبه نماید. ای سبی  تباند پر رنگها که معمبلاً دارای فرهنگ مردسالارانه هیبند، میق به قبمیّت مبعل

-به هیبند، چنی  نابرابری دار ک ای لحاظ مالی به همیرا  وبد کابیکه بییاری ای ینا ، وانهدیور با تبجّه به ای 

ها به طرق مشبلف ای جمله  شبد. لذا، آ های قدرع میا  ی  ک شبهرها میهای اقبصادی مبج  نابرابری

کی  مدارج تحصیلی بالاتر، کارد شد  به بایار کار ک رسید  به اسبتلال اقبصادی، سعی بر احتاق حتبق 

های وبد، تعریفی صدد هیبند تا با افتای  تبانایی  کنند ک دربی می بد ک وارج شد  ای شرای  یندگی سنو

( ک کمبر >03/0pدر ینا  ترک )  05/0با احبمال کمبر ای    5ای وبییب  اراره دهند. همچنی  با تبجّه به جدکل  
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-( بی  نمراع ر ایت یناشبیی دک گرکه آیمای  ک کنبرل تفاکع معنیp<0001/0در ینا  ترکم  )  01/0ای  

شبد. ای جمله تحتیتاع همیب با ای   بنابرای ، فر یر دکم ک چهارم پژکه  نیت تییید میاری میاهده شد.  د

نیا  داد که افراد با تمایتیافبوی   در پژکهیی  )Ng, (1992ا  جی  تبا  به ای  مبارد اشاره کرد:  ها میفر یه

ببرند ک ر ایت یناشبیی   تبانند ای صمیمیّت عاطفی در رکاب  مهمّ وبد لذّعبالا ک دارای یز وبد کاقعی می

 %74ای نیا  داد که نمراع تمایتیافبوی، در مطالعه (Skowron, 2000)کنند. اسدبرک   بالایی را تجربه می

نمره  ک  کاریانس  مردا   یناشبیی  نمره   %61های سایگاری  تبیی   کاریانس  را  ینا   یناشبیی  های سایگاری 

در   (Khazaie, 2007)وتاری   کند.می مینیت  تمایتیافبوی  آمبیش  که  داد  نیا   میتا   پژکهیی  تباند 

 ها افتای  دهد.صمیمیّت را در یکج

اوبلال در رکاب  یناشبیی ناشی ای برداشبی است که ی  ک شبهر دربارۀ رفبار همیر وبد دارند ک نه  

د فدری افراد شبد ک  تباند منجر به رشکه آمبیش تمایتیافبوی میبا تبجّه به ای (Eliss, 1992). وبد رفبار 

-، بنابرای  می (Soleymaniyan, 1994)گیری عاقلانه است رشد فدری تبانایی ششص درتصمیممنظبر ای 

کننده در آ ، راجع به وبد ک رکابطیا ،  ای  پژکه ، فرصبی باشد تا افراد شرکتبا  انبظار داشت که  ت

ک  همیر  با  رفبارشا   طری  به  مبفاکتی  نواه  بیامبیند،  بببانند    بییبر  که  طبری  به  باشند،  داشبه  فریندانیا  

ا ک  بویرند  به عهده  را  متصمیئبلیّت میدلاع وبدشا   دنبال  ک  کرد  دیورا   ر گیب  دست  ی سرین  

آمبیش همچنی   فردی، پی ببرند.های وبدشا  در میدلاع وانبادگی ک فرایندهای میا بردارند ک به نت 

  داشب  رکی عباطف مثبت ک  رشد عاطفی به معنای تیل تباند منجر به رشد عاطفی نیت شبد.  تمایتیافبوی می

کند. بنابرای  با آمبیش تمایتیافبوی ک  یمینر ارتباطاع بی  فردی ک اجبماعی افراد را فراهم می  منفی است ک 

بپذیرند ک    یددیور  ک نتایص شبد که همیرا  معای   به تبع آ  رشد عاطفی ک پشبوی رکانی باعف می را 

پذیری داشبه ک کاکن  مناس  نیا  دهند. در میار  ها را به رخ هم ندیند ک در حالاع مشبلف انعطافآ 

دار میبرع کنند،  هاى منطتى گرفبه ک با افراد با تجربه ک صلاحیتطبر میبت  تصمیممشبلف یندگى به  

واطر کنند ک بببانند به دیورا  رند، احیاس تعلّقانبتادهاى ساینده را در جهت تغییر ک اصلاح رفبار وبد بپذی

کند تا بی  وبد  ای سبی دیور، آمبیش تمایتیافبوی به یکجی  کمز می   (Harvey, 2009).محبّت نمایند

را ایجاد نمایند ک سعی کنند تا با رسیدگی به  ک فریندا ، شغ ، وانبادۀ مبدأ ک ... مریهای رکش  ک میشّصی 

ری ای دوالت اطرافیا  در یندگی میبرک ک گرفب  تصمیماع میبت ، یمینه را برای  نیایهای وبد ک جلبگی

 ر ایت بییبر ای یندگی یناشبیی وبی  فراهم آکرند. 
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شبد.  در بییاری ای ایدکاج ها، عدم اسبتلال یدی ای یکجی  باعف برکی اوبلاف می در نهایت ای  که  

معطبف      اند ک تبجهیا  بییبر به دیورا به نبعی کابیبه  ، نییبند   اوبیار ندارند ک آیاد   ، افرادی که اسبتلال ندارند 

دنبال  دارماً   ، است. اه  فدر کرد  ک اندییید  نییبند، بلده حس تتلید بالایی دارند. چب  هر چیت را قببل ندارند 

امبر ساده دچار  ی در  گاهی حبّ  ک   ها بردارد ت را ای گرد  آ  لی به جای آنا  تصمیم بویرد ک میئب کیی هیبند تا  

. ای طرفی  طلبانه ندارند، یندگی میبرک مبفتی هم ندارند اسبتلال  ر افرادی که رکحیّ . بنابرای  شبند تتلتل اراده می 

یافبه هیبند در بروبرد تبسعر رکاب  آیندۀ افراد به شدّع تحت تیریر سطح تمایتیافبوی است. افرادی که تمایت

تبانند ای بروبرد با  بانایی بروبرد منطتی ک عتلانی را داشبه ک میبا میار  ک میدلاع یندگی یناشبیی ت

ای  پذیرتر ک رابطه دهند که نتیی نرم ها به یددیور اجایه میمیار  به صبرع احیاسی جلبگیری کنند. آ  

را به  تر داشبه باشند ک تفاکع عتاید یددیور را تحمّ  کنند. بنابرای ، ای  افراد تبانایی ح ّ میار   صمیمانه

میالمت دارند.  صبرع  می آمیت  افراد  اسبتلال  مبج   ببر   رکیدرد  تبانایی گردد.  آمبیش  میبت   ک  افراد  ها 

ها در مبرد  آ    . کند گیری درست کمز می د ک ای  شناوت به تصمیم ن شناس های وبد را به وببی می ت محدکدیّ

پیامدها ک نبایج کارهای وبد را بر عهده  کنند ک ارییابی آنا  درست است. پس  میار  مشبلف وبب فدر می 

   (Sharf, 2011). تبانند ر ایت را در یندگی یناشبیی تجربه کنند ک می گیرند می 

میتا  ارربشیی رکیدرد ببر  بر افتای  تمایتیافبوی   05/0با احبمال بییبر ای    6با تبجهّ به جدکل  

داری ندارد. بنابرای ،  ترکم  تفاکع معنی( دک گرکه ترک ک  p>75/0( ک ر ایت یناشبیی )>88/0pوبد )

های فرهنوی آشدار بی  دک قبم  رسد با کجبد تفاکعشبد. به نظر میفر یر پنجم ک شیم پژکه  رد می

مذکبر، علّت اصلی عدم تفاکع در تمایتیافبوی ک ر ایت یناشبیی در ینا  ای  دک قبم، به واطر تعاملاع 

اویرک مراکداتی است که در دهه به سبز یندگی بی  آ   های  نهایت منجر  به کجبد آمده است ک در  ها 

است. همچنی  ای  دک قبم ای آمبیش ک پرکرش یدیا  ک مبمرکت های ای  دک قبم شده  یدیا  در بی  وانباده 

ها بییبر بر های جمعی اشاره کرد؛ ییرا ای  رسانه تبا  به نت  رسانه همه مهمبر می  بروبردار هیبند امّا ای 

تفاکعهای ملبرنامه نبیجه  تیکید دارند؛ در  بی   قبمیتّی  به تبع  شبد ک آ ها کمبر میهای فرهنوی  نیت  ها 

میبرنامه حرکت  یدپارچوی  سمت  به  ملیّ  ای های  ای  پیبندهای  کنند.  ک  وانبادگی  میار   فرهنگ،  رک، 

تبا  بی  ای   ی که نمیشبد تا حدمیتر  شبیه تر ک حبیها نیت رکی به رکی به یددیور نتدیزیناشبیی قبمیّت

های چندانی میاهده کرد. تاکنب  تحتیتی که اوبصاصاً در مبرد ارربشیی رکیدرد  میار  تمایت ک تفاکع

گرفبه باشد، انجام نیده   ببر  بر افتای  ر ایت یناشبیی ک تمایتیافبوی ینا  دک قبم ترک ک ترکم  صبرع

ه به بررسی ارربشیی رکیدرد ببر  بر افتای  ر ایت یناشبیی ک  ا تحتیتاع مشبلفی کجبد دارد ک است، ام
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تبا  به پژکه  بهاع های مشبلف صبرع گرفبه است که ای آ  جمله میها ک قیرتمایتیافبوی در گرکه 

(Bahatt, 2001)     ک اسدبرک(Skowron, 2004)    رکی انژادهای مشبلفت، فردیناند(Ferdinand, 2001)   

ق ایکجینی که در  ببدندت، کر  رکی  ایدکاج  اکار   یا  ایدکاج کردهت،   (Kerr, 1978)ب   تایه  ایکجی   رکی 

 ,Peleg)رکی ایکجینی که در مراح  سبم ک چهارم یندگی یناشبیی ببدندت، پلج    (Richard, 1989)ریچارد  

  (Ghaffari, 2010)اری ک همدارا   مشبلف یندگی یناشبیی ببدندت، غف  رکی ایکجینی که در مراح   (2008

رکی اکارکنا  اداراع   (Rajabi, & Rasaii, 2009)هات، رجبی ک رسایی  های آ  رکی امعبادی  ک وانباده 

رکی اینا     (Shakibai, 2006) رکی اینا  بد سرپرستت ک شدیبایی    (Basooli, 2013)دکلبیت، باصبلی  

نبایج به دست آمده ای ای  تحتیتاع نیا  میتهت، اشامطل دهد که آمبیش رکیدرد ببر  منجر به  ره کرد. 

معنی ای  افتای   آمده  دست  به  نبایج  کلیّ،  طبر  به  است.  گردیده  تمایتیافبوی  ک  یناشبیی  ر ایت  دار 

مثببی    د پییی  ک پژکه  حا ر گبیای ای  هیبند که آمبیش رکیدرد سییبمی ببر  تیریرهای مبعدپژکه 

ها دارد. در کاقع، آمبیشی که صبرع گرفت به  بر افتای  تمایتیافبوی ک به تبع آ  ر ایت یناشبیی یکج

ر ک احیاس افتای  دهند، نحبۀ اسبفاده را برای تفاکع قار  شد  میا  تفدافراد کمز کرد تا تبانایی وبد 

د ای یندگی یناشبیی را افتای  دهند.  ک ر ایت وب ای آ  تبانایی برای ح ّ میدلاع ارتباطی را بیامبیند

ت فرهنوی ک  گری چب  ک عیتبا  به عدم کنبرل مبغیرّهای مداولههای ای  پژکه  میای جمله محدکدیّت 

پذیری آ  را  اجبماعی، هبش، ششصیتّ ک ... ک اجرای پژکه  فت  رکی ینا  اشاره کرد، چرا که تعمیم

شده در ای  پژکه ، فت  پرسینامه است ک اسبفاده ای یز ابتار   کند. همچنی  ابتار به کار گرفبهمحدکد می

 آکری کند.  ممد  است نبباند اطّلاعاع دقیتی را جمع

 

 پیشنهادات

شبد با تبجهّ به ای  که در کیبر ایرا  افراد به شدعّ در سییبم عاطفی وانبادۀ  در پایا  پیینهاد می

پذیرند، اجرای ای  برنامه به طبر آگاهانه ک ناآگاهانه ای آ  تیریر میای وبد درگیر هیبند ک به صبرع هیبه 

کلیّ گام مؤرّری در کمز به تمایتیافبوی افراد وباهد ببد. اسبفاده ای رکیدرد بی  نیلی در مراکت میاکره 

گذار بر های پی  ای ایدکاج با تیکید بر وانبادۀ اصلی ک تمایتیافبوی به عنبا  عام  اررک به وصبص میاکره 

گیری بهبر کمز شایانی وباهد کرد. همچنی   ر ایت یناشبیی، به شناوت بییبر طرفی  ای هم ک لذا تصمیم 

ای  ای میاکرۀ گرکهی ببرنی بر افتای  ر ایت یناشبیی ک تمایتیافبوی رکی مردا  ک یا نمبنهبررسی متاییه

ی، متاییه ای  رکیدرد رکیدردهای درمان  ای یکجی ، متاییر آمبیش مببنی بر میاکرۀ گرکهی ببرنی با سایر
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های مرببط به ینا ، مردا  ک یا یکجی  همراه با پیویری ک اجرای ای  پژکه  با کنبرل مبغیرهای  فه در سایر مؤل

 بییبر همچب  ک عیت فرهنوی ک اجبماعی، هبش، ششصیّت ک .... انجام شبد. 
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