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Abstract  

Introduction: A primary concern for the education system is the academic achievement and 

prevention of academic failure of students diagnosed with Attention Deficit Hyperactivity 

Disorder (ADHD). The consequences of academic failure in this group are significant, 

manifesting in detrimental effects on both their individual and the social life. This 

phenomenon is regarded as a threat to the nation's social capital. ADHD has been shown to 

manifest in academic, social, and interpersonal domains, with these effects often persisting 

into adulthood. Deficits in executive functions, particularly in the domains of cognition and 

metacognition, have been demonstrated to result in a decline in self-esteem among this 

student population. Low self-esteem has been demonstrated to have a deleterious effect on 

motivation and self-confidence, which in turn negatively impacts academic and social 

performance. The provision of emotional support from educators can function as a protective 

factor, thereby facilitating the amelioration of this situation. The present study examines the 

moderating role of teacher emotional support in the relationship between hot executive 

functions and self-esteem of students with ADHD. 

Method: The present study was conducted in a descriptive-correlational manner using 

Structural Equation Modeling (SEM). The statistical population under consideration 

comprises all elementary school students in Kashan during the 1401-1402 academic year. 

The sampling method employed was purposive, and the sample size was determined to be 

250 people. The inclusion criteria encompassed students who had referred themselves to 

psychology centers and had received a diagnosis of ADHD, yet were otherwise healthy in 

both physical and mental respects. The research tools included four standardized 

questionnaires: the SNAP Rating Scale (SNAP-IV) by Swanson et al. (1980) with 18 items, 

the Rosenberg Self-Esteem Scale (RSES) (1965) with 10 questions, the Barkley Scale of 

Executive Function Deficits in Children and Adolescents (2012) with 70 questions, and the 
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Sakiz Teacher Emotional Support Scale (2007) with 9 questions. All phases of the research 

were conducted under the supervision of the supervisor, and all information was 

confidentially collected. 

Findings: The analysis of the relationships between the study variables indicate that teacher 

emotional support exerts a positive and significant effect on students' self-esteem (standard 

coefficient = 0.443, T = 5.367, P < 0.001). The present study has demonstrated a positive 

correlation between self-motivation and self-esteem (standard coefficient = 0.375, T = 3.351, 

P < 0.001). An examination of the interaction between self-motivation and teacher emotional 

support reveals a significant effect of this interaction on self-esteem (standard coefficient = -

0.460, T = 4.653, P < 0.000). Furthermore, emotional self-regulation demonstrated no 

substantial impact on self-esteem (P = 0.396). Conversely, the interaction with teacher 

emotional support exhibited a non-significant association (P = 0.806). Furthermore, the 

positive and significant effect of hot executive function on self-esteem is evident (standard 

coefficient = 0.208, T = 4.763, P < 0.001). The interaction of hot executive function with 

teacher emotional support demonstrates a significant effect (standard coefficient = -0.860, T 

= 5.628, P < 0.000). In general, the provision of emotional support by teachers, in conjunction 

with self-motivation among students, has been demonstrated to exert a positive and 

significant influence on the students' self-esteem. 

Discussion & Conclusion: The initial hypothesis was analyzed, revealing that emotional 

self-regulation, with the moderating influence of teacher emotional support, does not serve 

as a substantial predictor of self-esteem in students exhibiting ADHD symptoms. This result 

aligns with the findings of Boaz (2023) and Rushton et al. (2020), who emphasize the 

emotional distance between these students and teachers. The theoretical explanation of this 

finding, based on Gross's emotion regulation theory, refers to the weakness in processing 

emotional experiences and predicting behavioral consequences in these children, which 

reduces the effectiveness of self-regulation and receiving effective emotional support. 

Therefore, it is recommended that emotional support be provided in the form of broader 

educational-social interactions. 

 The examination of second hypothesis demonstrated a positive and significant relationship 

between self-motivation and self-esteem, with teacher emotional support serving as a 

moderating factor. This finding aligns with the research of Folds (2022), Markkanen (2022), 

and Zahed Babelan (2012), who emphasize that emotional support facilitates the 

development of self-esteem by increasing the sense of belonging and strengthening the 

perception of competence. In the theoretical explanation, the role of the teacher as a facilitator 

of intrinsic motivation and self-efficacy beliefs is highlighted. Consequently, the present 

study posits the notion of an enhanced pedagogical approach, emphasizing the empowerment 

of educators in the realm of motivational and emotional interactions. 

 The examination of third hypothesis revealed no significant relationship between hot 

executive functions and teacher emotional support. This finding aligns with the results of 

Fredericks (2022) and Razmi et al. (2018), who posited that deficiencies in emotion 

management and the presence of maladaptive behaviors impede the acquisition of emotional 

support.  According to the attachment theory, children diagnosed with ADHD exhibit 

diminished capacity to receive and benefit from emotional support provided by teachers. This 

diminished capacity is attributed to their impaired social emotion regulation skills and 

challenges in establishing secure bonds with adults. It is recommended that educational 

environments be designed to be supportive and responsive to students' emotional needs.  
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The examination of fourth hypothesis demonstrated the ineffectiveness of emotional self-

regulation in these children, a finding that aligns with the studies of Ferguson et al. (2021) 

and Barrett et al. (2020). This phenomenon is associated with mood instability and impaired 

impulse control. According to the principles of executive function theory, impaired inhibition 

and self-monitoring skills in children diagnosed with ADHD can impede their capacity to 

effectively manage negative emotions and respond adequately to stressful situations. 

Consequently, the implementation of psychoeducational interventions in conjunction with 

teacher emotional support is imperative. 
The examination of fifth hypothesis posits that teacher emotional support is associated with 

a significant increase in intrinsic motivation and self-esteem. This finding aligns with the 

research conducted by Markkanen (2022), Floyd et al. (2023), and Folds (2022). The present 

study draws upon the self-determination theory of Deci and Ryan (1985) to posit that a sense 

of belonging and security is a fundamental element in the underpinnings of motivation and 

self-esteem. Consequently, it is imperative to enhance teachers' emotional and 

communication skills to provide effective support to students with ADHD. 
Keywords: hot executive functions, self-esteem, emotional support, attention deficit-

hyperactivity disorder 
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 چکیده

معلم در  يعاطف تیحما يگرلینفس با نقش تعدگرم و عزت یياجرا يرابطه کارکردها يبررس هدف با حاضر  پژوهش  هدف:

 ي شهر کاشان انجام شد. فعال  شيب- دانش آموزان با اختلال نقص توجه

جامعه   .است (SEM)  ي ساختار  معادلات  يابیالگو   قیاز طر  ي همبستگ-يفيتوص   از نوعو    کاربردي  ، پژوهش برحسب هدف  روش:

ابتدادانش  يشامل تمام  يآمار - در دسترسبه شيوه      يريگنمونهبود.    شهر کاشان  1401- 1402  يليسال تحص   یيآموزان مقطع 

بيش فعالي غربالگري شدند و -نفر بود ابتدا با پرسشنامه اسنپ، کودکان با اختلال نقص توجه  250  افراد نمونه  و تعداددفمند  ه

پژوهش پليزکاهاپرسشنامهپژوهش    ابزارگردید.   وارد  اسنپ  همکاران  ي  ،  Pliszka, 1980)  و  روزنبرگعزت(   1965) نفس 

,Rosenbergيکودکان و نوجوانان بارکل   یياجرا  يکارکردها  صینقا  ( و  ( 2012 ,Barkley ).  2007)زيمعلم ساک  يعاطف  تیحما  و, 

Sakiz)  ي افزارهاسازي معادلات ساختاري در نرممدل هاي همبستگي پيرسون و  ها با استفاده از روش داده  .بود  SPSS-26    وSmart 

PLS-3  شدند.  ل يتحلو   هیتجز 

ي حمایت گرلیتعدهاي کارکرداجرایي گرم با نقش ، خودتنظيمي هيجاني به عنوان یکي از مؤلفهپژوهش ي هاافتهدر ی ها:یافته 

ي از کارکردهاي ا مؤلفه  عنوانبهي  زشيخودانگکه  نبود، در حاليADHD در دانش آموزان  نفسعزتي کننده  نيبشيپعاطفي معلم  

ي در حال ي کند. این  ني بشيپرا  ADHD دانش آموزان  نفسعزتي حمایت عاطفي معلم توانست  گرلیتعداجرایي گرم با نقش  

ي بين خودانگيزشي ارتباط معناداري یافت نشد ول   نفسعزت  باآماري بين خودتنظيمي هيجان    ازلحاظ است که در مدل مفهومي  
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به عنوان نقش تعدیل  نفسعزت  با معلم  بين حمایت عاطفي  یافت شد. همچنين  معناداري  با  ارتباط  ارتباط   نفسعزتکننده  نيز 

 معناداري یافت شد. 

عنوان  بهتقویت کارکردهاي اجرایي گرم در راستاي حمایت عاطفي معلم در مقطع ابتدایي  هاي پژوهش  با توجه به یافته   : نتیجه 

 . خواهد شد آموزاندانش نینفس ادرک شده و عزتشایستگي  باعث افزایش يعامل محافظت کی

 ي فعال شي ب-نقص توجهاختلال   ،يعاطف تیگرم، عزت نفس، حما  یياجرا يکارکردهاکلیدی:هایواژه 

 

 

 مقدمه 

بر  بسزایي    ريتأث   بيش فعالي-نقص توجه  با آموزان  نفس دانشبا کاهش عزت  اساس مطالعات متعدد بر  

خواهد کرد. تحميل    به خانواده و جامعه  هاي زیادي را. همچنين هزینهخواهد گذاشت  دافراین اسرنوشت  

بي بر جامعه در زندگي روزمره و همچنين اثرات مخر  يتوجهت قابل لامشک  يفعالش يتوجه/ ب  ل نقصلااخت

که    شودي و اجتماعي نيز م  ي فرد  نيتحصيلي، ب  يهال موجب بروز نقایصي در حوزه لا. این اختکنديایجاد م

 )Barkley, 2003( 1ي بارکل ابدیي ادامه م يسالاغلب تا بزرگ

موفقيت تحصيلي را کاهش و احتمال رفتارهاي خطرآفرین  و گرمنقص در کارکردهاي اجرایي سرد 

بيش  -همربوط به اختلال نقص توج   ه یدر نظر  )Munro et al., 2017(2و همکاران  دهد مونروي را افزایش م

فعالي، نواقص موجود در کنترل بازداري را هسته اصلي نقایص فرایندهاي پردازشي در عملکردهاي اجرایي 

است که   یيهایيکارکردهاي اجرایي، ازجمله توانا  .(Asgari Nekah, 2014)نکاح.اصغريکنديممعرفي  

 ( al., 2021Obielodan et)  3اوبيلودان و همکاران  ها نياز دارندبه آن   يامدرسه   يهاي ريادگیکودکان براي  

ها را در انجام تکاليف مدرسه  آن   ADHDدر کودکان    ي و فراشناختعالي شناختي    این فرایندهاي نقص در  و  

      .)Timler, 2022(  4تيملر کنديرو مو حتي امور شخصي با مشکل جدي روبه 

رد کارکردهاي و س  گرم طور یکساني در سامانه  به  ADHD  5که همه کودکان  دهندي ممطالعات نشان  

ندارن  مشکل  در    )Filipe, 2021(  6فيليپ   داجرایي  نواقص  این  مستقيم  پيامد  باعث    که   یيرفتارهاولي 

- ویدا   يهاافته ی  .شودي مهست، مشاهده    ي آموزشيهاطيمحي این کودکان در  ليو تحص   اجتماعي  يهابيآس

 
1. Barkley 

2. Munro et al. 

3. Obielodan et al. 
4. Timler 

5. Attention deficit hyperactivity disorder 

6. Filipe 
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  اغلب مشکلات   ADHAنشان داده است که کودکان    )Suárez et al., 2023-Viuda(1انو همکارسوارز  

با این  بر این، کودکان   علاوه . کننديتجربه م  با علائم اصلي این اختلال در ارتباطو را در مدرسه   يشماريب

د  کنن ي تجربه م از مدرسهاخراج  صورت  به یا   ،در کسب نمرات را يترنیي پاي لياغلب عملکرد تحص  اختلال

آمریکا  روانپزشکي  فيفنر(TR, 2000–IV–DSM)2انجمن  همچون  ) & 3Pfiffnerبارکلي  و  پژوهشگراني 

Barkley, 1990)  کودک عتقدند  مADHDمختلفي را در کلاس درس نشان    يممکن است مشکلات رفتار

 يتوجهيب  مثال، کودکي که علائم عمدتاًعنوان دارد. به   ياو بستگبيش فعالي،  -نقص توجه به علائم  دهد که

  مشکل داشته   تکاليف ليو تکم  فه يوظها و قوانين معلم، در انجام از دستورالعمل  يرويدارد ممکن است در پ

یا   بزند   بدون اجازه در کلاس صدا  ممکن است  کندي را تجربه م  يتکانشگر  ، کودکي کهآن  برعکس  .باشد

ممکن است در نشستن،    فعالش يب   ، کودکتیآموزان دیگر صحبت کند. درنهادانش  با   نامناسب   ي هادر زمان

پاهاي خود دچار مشکل  یا مرتبط، تکان خوردن روي صندلي و ضربه زدن مکرر به دست ريبا اشياء غي باز

 .)DuPaul, 2007(4د دوپاولشو

سه    به حداقل دو مورد از این   مشکلات رفتاري مربوط  بيش فعالي،-توجه   نقص  ، اکثر کودکانحالن یباا

نشان م را  اصلي علائم  این    با توجه.    ( DSM–IV–TR, 2000)انجمن روانپزشکي آمریکا  دهندي گروه  به 

جا قابل ي  رفتارها،  مشکلات  مدرسه  در  کودکان  این  که  نيست  و    .باشندداشته    يتوجهتعجب  فيفر 

عملکرد د  انبيان داشته       )Jenkins & Ogg, 2021(   5و آگ  نزي جنک  و  )Pfiffner & Barkley, 1990(بارکلي

این    درواقع.  افتديبه خطر م  توجه   حفظها در  به دليل مشکلات آن   اغلب ،  آموزاانشداین نوع    يليتحص

تا وظایف  اندازه کافيبه   توانند يم  يسختبه   معمولاً  آموزاندانش  انجام دهند،    شده ن ييتع  تمرکز کنند  یا را 

به  ذاتي   دليل  اینکه  مخ  به   مربوط   يرفتارهاي  نظميب  به  تمایل  درس  متکلاس  علاوه   شود يل  معلم،   و  بر 

  دهند يمگزارش  معلمان    (Li, 1985)  6لي   به اعتقاد  بر این،  علاوه   .شوندميدیگر نيز دچار مشکل    آموزاندانش 

رفتارها ترکيبي(  )  يعمل  يکه  نوع  فعالي  قابلبه بيش  به ي  رفتارها  از  سازترمشکل  يتوجهطور    مربوط 

رفتارهایاستي  ريگگوشه  کردن    ي.  گم  سا  ریالتحرلوازممانند  تکميل    ریو  براي  لازم   في تکالوسایل 

 .کننديمدر کلاس درس کمتر اختلال ایجاد  ي از نوع نقص توجه(فعالش ي)ب

بيش فعالي،  -نقص توجه یي مدیریت رفتارهاي اجتماعي ضعيف کودکان  و توانا  تنظيميي خودطورکلبه 
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  و   کنديمرا دچار مشکلاتي    و معلمکه روابط بين کودک    هاستآنکننده مهم رفتارهاي بيروني    نيبشيپ

شفاهي عموماً ي  هامنفي و دستورالعمل  يرفتار  ي هامیتنبيهي، انتقاد، تحر  صورت اقدامات رفتار به   مدیریت

  1ژو و همکاران   شوديم  آموزاندانش   نیدر اي تحصيلي پایداري  دشواربهو منجر    است  اثري ب  هاآندر مورد  

(Zhou et al., 2020)  2کلایتون و همکاران؛(Clayton et al., 2022 )3موفيت و موریسون   ؛(Moffett & 

Morrison, 2020)    شوند بتوانند وارد دانشگاه    و   ليالتحصدبيرستان فارغکه در مقاطع  و کمتر احتمال دارد  

بيش -نقص توجه   آموزاننش بين معلمان و دا   که روابط  دهدي ها نشان منتایج پژوهش   )Dash, 2021(  4داش

پایين    کيفيت   امر علاوه براین  معمولي است و    آموزاندانش سایر  تر از  متعارض  و   کمتر  ازنظر عاطفيفعالي،  

  ن ی ا  ه يو معلمان با تنب  ان يمربکه    چرا   شود يم  آموزاندانش این  نفس  عزت  ترن یيپاسطوح    تحصيلي منجر به

تنها  رفتار نه نیمتمرکز کنند، ا يکنترل و در موضوع موردنظر راکنند تا توجه و رفتار او ي کودکان تلاش م

بهبود فرآ نگران م  یيها کاراآن  يليتوجه و تحص  ند یدر جهت  سازد و  يندارد، بلکه کودکان را خسته و 

با خواسته   ي کودک را برا تنها اختلال  نه   ن یبنابرا  کند،يم  کیتحر  يقعاز هر مو  شتر يب  ان،ياطراف  يهامقابله 

  ي برا  يمنبع فشار روان  کی  جه يشود و درنتيدر او اضافه م  يو نافرمان  يشود؛ بلکه لجباز يکودک کم نم

والد متعاقباً  و  و همکلاس  ن، یکودک،  معلم  برادرها،  و  ا  شیهايخواهرها    ب ي کودکان آس  نیدارد چراکه 

از عوامل   يکیکه    ي نفس و خود ارزشمندس عزت احسا  جهينت  در  و  را تجربه کرده   يو ناراحت  يسردرگم 

تر نیي پا  يکمتر و کارآمد  تيو احساس موفق  یابدمي  رود، کاهشيکودکان به شمار م  يمهم در رشد روان

 & Lee)  5لي و والاس   کندينفس این کودکان را دچار آسيب مو به عبارتي عزت  را به دنبال خود دارد

Wallace, 2018) . 

تداخل در عملکرد  و یا نقص توجه باعث  بيش فعالي- نقص توجه  باهمراه    ياختلال رشد عصبي/مغز

مغز رشد  این  و  پایينان  کودک ي  )خودانگيزشي(  و  آنها  دروني  انگيزه  بر منفي    ريتأثو    شود ميآمدن 

روزمره   يعملکردها مشکلات    زندگي  کودکان    اجتماعي  يکارکردها و  تحصيلي  مانند   گذارد؛ مياین 

به طرد همسالان و معلمان که    نهيدرزم  ژه یوبه  نفس، کاهش انگيزه، درماندگي، دادن عزت  از دست   منجر 

به خود  شناختروان مشکلات   و بدگماني  اضطراب  اي همچون  کاستاگنا و    آموزان شده استدانش  ن یدر 

صورت  .(Castagna et al., 2019)  6همکاران شاهد    مداخله  عدم  در  رفتارپيشگيرانه   جدي   يمشکلات 

 
1. Zhou et al 

2. Clayton et al 

3. Noffett & Norrison 
4. Dash 

5. Lee & Wallace 

Castagna et al .6   
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ونکاتسان      د خواهيم بو و بعدازآن تحصيل در دوران نوجواني ، مشکلات رفتاري و ترک يبزهکار  همچون

 . (Venkatesan & Lokesh, 2019)1و لوکش

بر  ایرانپژوهش   مروري  در  گرفته  صورت  کودکان    هاي  که  داده  توجه نشان  فعالي،  -نقص  بيش 

  پژوهش هيچ   در علاوه بر این تاکنون   کارکردهاي اجرایي ندارند و و سردگرم  در سامانه مشکلات یکساني 

،  دارندي  توجهو سرد نقص قابل  گرمسامانه    کدام   که این کودکان مشخصاً در نشده   نشان داده   ياعتمادقابل

آموزان انجام  مشکلات مربوط به آن در این دانش و  م  سامانه گر  کيبر تفکپژوهش موجهي مبني    همچنين 

 نگرفته است. 

پژوهش   دنبال این  به    به  پيش  سؤال پاسخگویي  مفهومي  مدل  بررسي  درصدد  پژوهش،  بيني  اصلي 

نقص    آموزانحمایت عاطفي معلم در دانش  گرل یتعدبر اساس کارکردهاي اجرایي گرم با نقش    نفسعزت

مستقيم بر حمایت عاطفي معلم   طوربه کارکردهاي اجرایي گرم را    ريتأث  لهيوسن یبدتا    است  بيش فعالي،-توجه

اینکه محقق  کندبررسي    آموزاندانش این    نفسعزتبر    ميرمستقيغ  طور  هب   و براي یافتن    در تلاش. ضمن 

و رابطه این دو    نقش حمایت عاطفي معلم  و تعيين  کارکردهاي اجرایي  گرم از نقص در سامانه  شواهدي  

 .  باشديم آموزاندانش این  نفسعزتدر  مؤلفه

ساختن ماهيت نظري و    به جامعه علمي و روشن   این پژوهش   ي افواید مداخله  ارائه   با هدف همچنين  

  يکارکردهاحمایت عاطفي معلم در ارتباط بين    ایآپژوهشي است که    سؤال، در پي پاسخ این  وه اجراي آنشي

 دارد؟ گري نقش تعدیل يفعال شي ب-اختلال نقص توجه دچاردانش آموزان  نفسگرم با عزت ي یاجرا

 

 

 

 

 
 

 

 گري حمایت عاطفي معلم: مدل مفهومي کارکردهاي اجرایي گرم با عزت نفس؛نقش تعدي1شکل

 

 
Venkatesan & Lokesh .1  

جویی  خودنظم

 هیجان 

 خودانگیزشی 

حمایت  عزت نفس

 عاطفی معلم 
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 روش

  ق یاز طر يهمبستگ-يفيتوص پژوهشلحاظ روش  است و از يحاضر بر اساس هدف کاربرد پژوهش

بلکه به دنبال   ست ين  يروش پژوهشگر به دنبال روابط عل  ن ی( است. در اSEM)  1يمعادلات ساختار  يابیالگو

 ي خط  يبسط الگو  زين  يمعادلات ساختار  يابیالگو    .روابط است  نیا  في و توص   رهايمتغ  نيکشف روابط ب 

(GLM  است که با آزمودن ) پژوهشگر فراهم   ي امکان را برا  نیا  يون ياز معادلات رگرس  يامجموعه   زمانهم

عنوان  معلم به  يعاطف  تیحما  ريزا، متغبرون   ريعنوان متغگرم به   یيکارکرد اجرا  ريمدل متغ  نیا  در  .دینمايم

عنوان  به   يليو مقطع تحص  ت ي جنس  يرهايمتغ  ز يزا و ندرون   ريعنوان متغنفس به عزت  ر يگر و متغ  لیتعد  ريمتغ

 .کننديعمل م يانهيزم ريمتغ

 جامعه، نمونه و روش آماری 

پژوهش حاضر   آماردر  ابتدادانش   هيکل  يجامعه  مقطع  تحص  یيآموزان  شهر   1402-1401  يليسال 

مشاهده   15در نظر گرفتن    باو برآورد حجم نمونه    بود  هدفمند  -دسترسدر    يريگ. روش نمونه بودندکاشان  

 کی مجذورات استاندارد،    نیکمتر  يچندگانه با روش معمول   ونيرگرس  ل يدر تحل  ن يبش يپ  ريهر متغ ي به ازا

سرانگشتقا به   يعده  روش   آمد؛حساب  خوب  مدل  در  نمونه    يابیشناسي  حجم  تعيين  ساختاري  معادلات 

 Q که در آن   Q  5Q < n < 15  :گيري شده تعيين شودمشاهده به ازاي هر متغير اندازه   15تا    5تواند بين  مي

 ,Westland)  2وستلند   نمونه است حجم    nها )سؤالات( پرسشنامه وشده یا تعداد گویه تعداد متغيرهاي مشاهده 

  شد. کننده دختر و پسر در نظر گرفته  نفر شرکت   250حجم نمونه موردنظر در پژوهش حاضر  لذا      (2010

به    ارجاعورود در این پژوهش،    لاکم  - 1401واقع در شهر کاشان در سال    يمراکز روانشناساز مدارس 

در نظر گرفته  و ذهني    يداشتن سلامت جسم  ،ADHD  صيتشخ   نپ براي سا  پرسشنامه  8/1نقطه برش  ،  1402

 . بود يبه همکار لیها و عدم تمانامهناقص پرسش  ليملاک خروج شامل تکم. شد

 روش اجرای پژوهش 

منظور انتخاب نمونه لازم پژوهش  وپرورش شهر کاشان، به مربوطه از آموزش ي از گرفتن مجوزها  بعد

از مشارکت    ن یوالد  ت یمرحله بعد رضا  در ،  در شهر کاشان مراجعه شد  يو مراکز روانشناس  یي به مدارس ابتدا

معيار تشخيص جهت    اسنپ   ي هاپر کردن درست پرسشنامه  ي لازم برا  حاتيدر پژوهش گرفته شد و توض

  ي ها با آگاهگرم به مادران داده شد و آن   یياجرا  يکارکردها  هايه یو گودر بچه هاي دبستاني    ADHDبراي  

 .نمودند  ليکامل پرسشنامه را تکم ت یاز روند پژوهش و رضا

 
1. Structural Equation Modeling   

2. Westland 
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 پژوهش ابزارهای 

 استاندارد شده استفاده شد: پرسشنامه  4در این پژوهش از 

 ) 1et Pliszkaوو کلارس  سوانسون،  پليزکابار توسط    نيپرسشنامه اول   نیا  :اسنپ  یدرجه بند  یاسمق

al., 1999)اختلال    يهانشانه   ي بندر اساس طبقه بDSM    ينمره گذار   3تا    0سوال از    هر  ساخته شد.   هی گو  18با  

 يعامل  ل يآزمون از روش تحل  نیسازه ا  یيسنجش روا  در ي گردد.  م  تقسيم  18، سپس نمره کل فرد بر  شودمي

  ( Leila et al., 2010)2ليلا و همکاران  است   97/0  زيکل آزمون ن  ي کرونباخ برا  ي آلفا  ب یاستفاده شد. ضر

  ب ي کردن به ترت  مه يدون  ب یکرونباخ و ضر  ي آلفا  ،یيباز آزما يهاوه ياعتبار آزمون را با استفاده از ش  بیضر

آن است که دو   جیو ثبات نتا يريگاز دقت اندازه  يآزمون شاخص یيایپا گزارش کردند. %76و  90%، 82%

کرونباخ  يآلفا بیاست و ضر 82/0آزمون  نیکه در ا یيایبا عنوان شاخص پا يهمبستگ بیمعنا دارد. ضر

 است.  90/0 پژوهش نیا  يکه برا

توسط روزنبرگ ساخته شد. این    1965در سال   3روزنبرگپرسشنامه عزت نفس    :عزت نفس  یاسمق

با توجه به    .سنجداست که احساسات مثبت و منفي فرد درباره خودش را مي  سوال  10پرسشنامه متشکل از  

هاي مختلف بسيار مناسب گزارش شده است، این  هاي روانسنجي این پرسشنامه در پژوهش اینکه ویژگي 

صوص در ميان پژوهشگران دارد. بر اساس اظهارات سازنده آن، این ابزار پرسشنامه محبوبيت زیادي به خ

  کنند هاي گذشته بر دو عامل مثبت و منفي در آن تأکيد ميیک مقياس تک عاملي است هر چند در سال 

. همبستگي مقياس روزنبرگ با آزمون رضایت از زندگي در یک (Huis et al., 2011)  4هویزین و همکاران 

ن از  ا  43/0وجوانان  گروه  نمونه  یک  در  دانشجویان  و  اس  54/0ز  شده  و  گزارش  گرینبرگ  ت 

همچنين ضرایب    (Mohammadi, 2005)  ي محمدي. در پژوهش(Greenberger et al., 2003)5همکاران

 د.گزارش ش 78/0و سه هفته برابر  73/0، دو هفته 77/0بازآزمایي این مقياس به فاصله یک هفته 

کارکردهاینقا  مقیاس نوجوانان  ییاجرا  یص  و  نقا  يطراح  :کودکان  پرسشنامه  بلند    ص یفرم 

 کرت يل  فيبر اساس ط يگذارسؤال و نمره   70( با  2012)  يکودکان و نوجوانان بارکل  یياجرا  يکارکردها

مق  5شامل    پرسشنامه باشد.-ي( م4=شهيتا هم  1)هرگز=  يانه یگز  4 )خود    یياجرا  يکارکردها  اسيخرده 

از    يبازدار  /ي، خودکنترل27تا    14حل مسئله از سؤال    /يده، خودسازمان13تا    1زمان از سؤال    يتیریمد

 
1. Pliszka et al 

2. Leila et al 
3. Rosenberg 

4. Huis et al   

5. Greenberger et al   
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انگ40تا    28سؤال   خود  سؤال    يزشي،  خودتنظ  54تا    41از  سؤال    يجانيه  يميو  ت  اس (  70تا    55از 

 74/0تا  33/0 از هااسيمق ریز و 99/0آلفا کرونباخ    بیبا ضر اسيمق يکل یيروا .(Barkley, 2012)بارکلي

  ب ی و ضر  79/0پرسشنامه را    يملاک   یيروا(Abazar, 2018)  اباذر  رانیدر ا.  شده استگزارش  يتوسط بارکل

ارش گز  0/ 72و    99/0،    58/0،     78/0،    76/0  بي به ترترا    اسيها و کل مقمؤلفه  ه خرد  ي کرونباخ برا  يآلفا

 . باشدمي 72/0 پرسشنامه در این پژوهش  کرونباخ يآلفا  یبضر اند.کرده 

ابزار خود    کی  (Sakiz, 2007)   1ز يمعلم ساک   يعاطف  تیپرسشنامه حما  :حمایت عاطفی معلم  مقیاس

پرسشنامه    نیاست. ا  شده يمختلف طراح  ياست که بر اساس ابزارها  کرتيل  يادرجه   5  فيبا ط   يگزارش

پرسشنامه    نیا  یيایپا  زياست. ساک   45آمده  دست نمره به  نیشتريو ب  9نمره آن    نیسؤال است که کمتر  9شامل  

مطلوب   ،يدیيتأ  يعامل  ليآن را با روش تحل  یينموده است و روا  ارشگز   78/0آلفا کرونباخ    بیضر  با  را

اند  ترجمه کرده   رانیپرسشنامه را در ا  نیا  (Hosseini Farideh Al-Sadat, 2011) ت حسينياس  شده گزارش  

است. در پژوهش    اس يمق  ن یدهنده اعتبار مطلوب اکه نشان   شده است گزارش    79/0و مقدار آلفا کرونباخ آن  

 .آمددستبه  81/0پرسشنامه  ن یکرونباخ ا ياعتبار آلفا  بیضر زانيحاضر م

 

 ها یافته
  63پسر بودند؛ به لحاظ سني  درصد    75ها دختر و  درصد آزمودني  25از نظر توزیع جمعيت شناختي   

بين   بين    37  و  سال   9تا7درصد  تحصيلي  به لحاظ  ؛ بودند  سال  12تا10درصد    ها درصد آزمودني  70،  پایه 

 5/12درصد پدران شغل آزاد و    3/83  بودند.  درصد کلاس چهارم، پنجم و ششم  30کلاس اول، دوم و سوم؛  

  درصد کارمند   5/12دار و  درصد مادران خانه  5/87  بودند.  فوت شده   2/4و    داشته  شغل کارمندي  آناندرصد  

درصد پدران زیر ليسانس و باقي بالاي ليسانس؛    78  تحصيلات  بودند و مادر فوت شده در گروه مادران نبود. 

ها دارو و خدمات روانشناختي درصد آزمودني  2/4بودند.    درصد مادران زیر ليسانس و باقي بالاي ليسانس   82

 .   بودنددریافت نموده 

نشان داده شده    1ف معيار بين متغيرهاي پژوهش در جدولبه ميانگين و انحرا  مربوطهاي توصيفي  یافته

 است.

 
1. Sakiz   
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هاي پژوهش شاخص  حسببر  آزمودني ها: توصيف 1جدول  

نمرهکمترین  تعداد  نام متغير  نمرهبيشترین    انحراف معيار  ميانگين  

2/ 336 4 1 72 خودانگيزشي   981 /0  

3/ 625 1 72 خودتنظيمي هيجان   042 /2  753 /0  

اجرایي گرمکارکردهاي   72 125 /1  313 /3  189 /2  546 /0  

-1 72 عزت نفس  1 608 /0  594 /0  

4/ 556 1 72 حمایت عاطفي معلم  157 /2  201 /1  

 

، ميانگين و انحراف معيار بين متغيرهاي پژوهش در نمونه دانش آموزان با اختلال  1با توجه به جدول  

، 0/ 753و    042/2، خودتنظيمي هيجان    981/0و    336/2در متغيرهاي خودانگيزشي  بيش فعالي    -نقص توجه  

ي بين متغيرهاي  ماتریس همبستگ است. 201/1و  157/2و حمایت عاطفي معلم  594/0و  608/0عزت نفس 

 آورده شده است. ذیل پژوهش در جدول 

 

 : نتایج بررسي همبستگي ميان متغيرهاي پژوهش 2جدول 

 خودانگيزشي  نام متغير 
خودتنظيمي  

 هيجان 

کارکردهاي 

 اجرایي گرم

عزت 

 نفس

حمایت 

 عاطفي معلم

 خودانگيزشي 
 ضریب همبستگي 

000 /1 
21/0 - 683 /0 171 /0 062 /0 - 

 0/ 603 0/ 151 0/ 000 0/ 077 معناداريمقدار 

 خودتنظيمي هيجان 
 - 21/0 ضریب همبستگي 

000 /1 
473 /0 28/0 - 025 /0 

 0/ 836 0/ 017 0/ 000 0/ 077 مقدار معناداري

کارکردهاي اجرایي 

 گرم

 0/ 473 0/ 683 ضریب همبستگي 
000 /1 

009 /0 - 144 /0 - 

 0/ 226 0/ 938 0/ 000 0/ 000 مقدار معناداري

 عزت نفس
 - 0/ 009 - 28/0 0/ 171 ضریب همبستگي 

000 /1 
161 /0 

 0/ 176 0/ 938 0/ 017 0/ 151 مقدار معناداري

 حمایت عاطفي معلم
 0/ 161 - 0/ 144 0/ 025 - 0/ 062 ضریب همبستگي 

000 /1 
 0/ 176 0/ 226 0/ 836 0/ 603 مقدار معناداري

 

کوس و از لحاظ  مع اي ( رابطه -28/0)خودتنظيمي هيجاني با عزت نفس ، رابطه بين 2بر اساس جدول 

 و به دو با هم معنادار نمي باشد. . رابطه سایر متغيرها به صورت دآماري معنادار است
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 2f. بررسي روابط درون مدل ساختاري و معيار 3جدول 

 روابط بين متغيرها 
ضرایب 

 استاندارد 

خطاي  

 استاندارد 
T 

Value 
P 

Value 
 نتيجه 

 تایيد  0/ 000 5/ 367 0/ 082 0/ 443 عزت نفس ←حمایت عاطفي معلم 

 تایيد  0/ 001 3/ 351 0/ 112 0/ 375 عزت نفس  ← خودانگيزشي 

 تایيد  0/ 000 4/ 653 0/ 099 - 46/0 عزت نفس ←خودانگيزشي*حمایت عاطفي معلم  

 رد 0/ 396 0/ 849 0/ 133 0/ 113 عزت نفس  ← خودتنظيمي هيجان 

 رد 0/ 806 0/ 246 0/ 202 05/0 عزت نفس  ←خودتنظيمي هيجان*حمایت عاطفي معلم  

 

 است.  دار ا معن بين متغيرها رابطه   ،باشد 96/1بيشتر از   T-Valueزماني که ميزان با توجه به جدول فوق، 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 مدل  يمعنادار بیمدل ضرا. 2 شکل

 
 

 

 خودانگیزشی 

 عزت نفس 

B9 

B5 

B6 

B7 

B8 

B10 

B1 

B2 

B3 

B4 

4/175 

10/528 

3/.062 

21/252 

13/195 

10/413 

7/445 

5/446 

4/776 

5/765 

K14 

K13 

K12 

K11 

K10 

K9 

K8 

K2 K3 

K4 

K5 

K6 

K7 

84/830 

15/829 

111/314 

34/436 

16/.071 

7/951 36/918 

104/251 

30/768 

19/391 

22/563 

32/384 

6/912 

3/351 

K1 

6/894 
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 . مدل ضرایب معناداري مدل 2شکل ادامه 

 

 

خودنظم جویی  

 هیجان 

 عزت نفس 

B9 

B5 

B6 

B7 

B8 

B10 

B1 

B2 

B3 

B4 

4/175 

10/528 

3/.062 

21/252 

13/195 

10/413 

7/445 

5/446 

4/776 

5/765 

0/849 

C14 

C16 

3/249 

3/461 

2/522 

3/155 

2/673 

2/004 

2/078 

2/792 

2/766 

2/380 

2/334 

C15 

C13 

C12 

C11 

C10 

C9 

C8 

C7 

C6 

C5 

C4 

C3 

3/162 

2/844 

3/303 

C2 

C1 

3/039 

 

2/121 
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 . مدل ضرایب معناداري مدل 2شکل ادامه 
 

 

 

 

 

 

 

 عزت نفس 

جویی  خودنظم

هیجان*حمایت  

عاطفی معلم 

}+{ 

B1 

4/175 

B2 

10/528 

B3 

B4 

B5 

B6 

B7 

B8 
B9 

B10 

3/.062 

21/252 

4/776 

13/195 

10/413 

5/446 

7/445 

5/765 

0/246 

خودانگیزشی*حمایت  

 عاطفی معلم }+{

 

4/653 

حمایت  

عاطفی  

 معلم 

H1 

H2 

H3 

H5 

H4 

 

H6 

H7 

H8 

H9 

67/078 

141/057 

118/801 

16/781 

6/831 

250/433 

7/870 

248/407 

132/798 

5/367 

 



 1403  سال  ،2، شماره 12  دوره                                     مشهد  يشناسي باليني و مشاوره، دانشگاه فردوسهاي روانپژوهش   72

  2R معيارهايبررسي  . 4 جدول

 2R نام متغير 

 قوي  0/ 473 عزت نفس

 

نشان   معياراین  و  هاي پنهان درون زاي )وابسته( مدل است عامل مرتبط با 2Rدر یک پژوهش ضرایب 

اثر قوي    4با توجه به جدول  مي باشد کهتاثير یک عامل برون زا بر یک عامل درون زا    يدهنده  از یک 

 برخوردار است.

  2Q معيارهايبررسي  .  5جدول

 SSO SSE 2Q نام متغير 

 قوي  0/ 183 588/ 047 720 عزت نفس

 

بر    .استفاده شده است  1از شاخص بررسي اعتبار حشو یا افزونگيبراي بررسي کيفيت یا اعتبار مدل  

 یک پيش بيني قوي وجود دارد.فوق، توجه به جدول  با  و  گيسر – استون  2Q یاشاخص حشو  اساس

 

  2fمعياربررسي .  6جدول

 2f نام متغير 

 قوي 339/0 عزت نفس ←حمایت عاطفي معلم 

 متوسط 149/0 عزت نفس  ←خودانگيزشي 

 قوي 251/0 عزت نفس ←خودانگيزشي*حمایت عاطفي معلم  

 ضعيف  013/0 عزت نفس ←خودتنظيمي هيجان 

 ضعيف  002/0 عزت نفس ←خودتنظيمي هيجان*حمایت عاطفي معلم 

 

که   2Rکند. معيار اندازه تاثير از شاخص  مي   مشخصهاي مدل را  سازه   بينشدت رابطه  این معيار  

را به صورت   اثرکوهن فرمول معيار اندازه    مي کندها کمک  سازه   بين ي  تحليل رابطه   بهشد،    ارائه  فوقدر  

 ک دازه تاثير کوچک، متوسط و بزرگ یبه ترتيب نشان از ان  35/0و    15/0،  02/0مقادیر  ذیل بيان کرد که  

 است.  دیگر سازه بر سازه 

 
1.  CV Red 
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GOF محاسبه 7جدول : 

 2R Communality نام متغير 

 0/ 813 - حمایت عاطفي معلم

 0/ 805 - خودانگيزشي 

 0/ 563 - خودتنظيمي هيجان 

 0/ 577 0/ 473 عزت نفس

 0/ 689 0/ 473 ميانگين 

 

مقدار  معرفي شده و حصول    GOFبراي    ( متوسط و قوي  مقادیر ضعيف،)  36/0و    25/0،  01/0سه مقدار  

مي دست آمده  . در مجموع با عنایت به نتایج به استبرازش مناسب مدل    دهنده   نشان ،  GOFبراي    571/0

گيري و محاسبات روایي سازه و تشخيصي و  با توجه به مراحلي که جهت تصدیق مدل اندازه   توان گفت

هاي پژوهش انجام شد، باید گفت مدل ارائه شده توسط پژوهشگر تایيد  دنبال آن آزمون روابط بين سازه به 

 شود.مي

 

 نتیجه

با هدف    پژوهش کارکردهابررسي  حاضر  با    یياجرا  يرابطه  نفس  و عزت  تعدگرم   يگریل نقش 

 صورت گرفت.  يفعال  يشب- دانش آموزان با اختلال نقص توجه در معلم يعاطف یتحما

و عزت نفس دانش آموزان با اختلال نقص    يجانيه   يميخودتنظ  ني پژوهش حاضر نشان داد که ب  جینتا

نقش واسطه   ي فعال  ش يب-توجه تب  يميمعلم رابطه مستق  ي عاطف  ت یحما  يابا  ندارد. در  رابطه    نیا  ن ييوجود 

به شکل   ناخت است. فراش  (زشيفراشناخت و انگ   ،شناخت) سه مؤلفه    شامل  يميتوان گفت که خودتنظيم

و    يشناخت  يهاداشته و مؤلفه   یيدر خودنظم جو  ي دينقش کل  ي دارشتنیو خو  ي خودقضاوت  ،يخودنظارت

  ي هاطه يکارکرد مؤثر در ح  نقطه   نیتريمرکز  ،یيخودنظم جود.  ندار  يري ادگیدر    یينقش بسزا  زين   يزشيانگ

 ،يميخودتنظ  ند یاست. در فرا  يآموزش  طه يزمان، کنترل تکانه و مقابله با استرس است که مرتبط با ح  تیریمد

شود و  يفراشناخت و شناخت م  يآموز از نقاط مثبت خود دارد منجر به رشد مؤلفه هاکه دانش   يشناخت

و متعاقب آن عزت نفس دانش آموز گردد. با در نظر گرفتن    يليتحص  زشيتواند منجر به انگيامر م  نيهم

مرتبط است و اغلب    يمنحصر به مشکلات عاطف  يجانيه   يميخودتنظ  ملهگرم از ج  یياجرا  يکارکردها  نکهیا

 ميتنظ  ،يريگميانجام تصم و پاداش، هي مثل تجربه تنب ؛کننديم ريما را درگ يهاخواسته  ا یباورها و   جانات،يه
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 ,.Attari et al)  عطاري و همکاران  است   يجانيو ه   يشخص  ريمستلزم تفس  يفرد که همگ  يرفتار اجتماع

عواقب    بينيو پيش   يادآوریقادر به    کهدارند    خود  يدر حافظه کارمشکلاتي       ADHDکودکان  .(2021

ا  ستند ي ن  خویش   يقبل  يکارها بالطبع در يم  کودکان  ن یا  يتيموقع  هاي ابهام   ي برا  يمانع  مسأله  ن یو  و  باشد 

در پژوهش    .(Poon, 2018) 1پون  خورنديبه مشکل بر م  ز ين  ياجتماعدر روابط  و  کنند  يها غفلت متيفعال

عزت نفس آنان گردد.   شینتوانسته است منجر به افزا  زيمعلم ن  يعاطف  تیبا حما  قيمسأله با تلف   نیحاضر ا

گرم و سرد، منجر به کاهش    یياجرا  يدهد که نقص در کارکردهاياز مطالعات نشان م  يبرخ  ج،ینتا  نیا  رويپ

برون   يسازدرون  يرفتارها رفتارها  يساز و  احتمال  و  افزا  نیخطرآفر  يشده  و    دهديم  شیرا  عطاري 

دسته از کودکان با والد، همسالان    نیروابط ا   بیمسأله موجب تخر  نيکه هم  (Attari et al., 2021)همکاران

 .  دشويو کاهش عزت نفس م يگردد و موجب سرخوردگيو افراد مرتبط م

نقص   آموزاندانش نفس  و عزت  يزشيخودانگ  يممستق  يرروابط معنادار غدر بخش دیگر این پژوهش  

ي که در کلاس رفتارهای جمله از باشد.يمعلم م  يعاطف  یتحما  گري  تعدیلاز نقش    يحاک فعالي،  بيش  -توجه

نه تنها در حين تدریس    آموزاندانش آموزگار به  بازخورد .است معلم  بازخورد توجه ودرس اهميت دارد،  

 نگاه کردنتوان  توجه آموزگار به دانش آموزان مي  از جمله مواردبلکه در خارج از تدریس نيز مؤثر است.  

براي  اجازه   شاگرد، به معلم انجام شده را   درست درس آموزش  که این از اطمينان کردن، صحبت دادن 

 بيان کرده   ( Zahed Babelan, 2012)  زاهد بابلان   . ها مؤثر استآن تحصيلي که بر پيشرفت  توان نام برد مي

هم  معلم اهداف  و  خواست  با را خود رفتارهاي دانش آموزان باعث مي شود که شاگردان  به  معلم توجه  که

اعتماد  و کنند جهت آن  آموزان نفس به متعاقب  دیگر  یابد.  افزایش  دانش   به آموزگار توجه تأثير 

افزایشدانش  به  اعتماد آموزان،  دا  است شانمعلم کردن  آنجا  که  راحتي   آموزاننشتا  احساس  روي  از 

بين معلم و   خجالت  یا  ترسگذارند و مسلم است که  در ميان مي   شانمعلم با مشکلات و حتي اسرار خود را  

 برقراري در تحصيلي، پيشرفت  اثر مثبت بر بر  علاوه  آموزاندانش  به  معلم توجه لذا   یابد.مي کاهش شاگرد

 اصل رعایت که  است موثر ن نيزآموزادانش نفس به اعتمادتقویت و ارتقاء  و   شاگرد و معلم صحيح ارتباط

  (Sabzeh & Deylamypour, 2020)   که سبزه و دیلمي پور  طورهمان.  ضرورت دارد در این زمينه  اعتدال

کردند ترین  حتي  ؛بيان  خواهد  فراگيران  براي  نيز  آموزگار  طرف  از  بازخورد  کوچک    ارائه.  بود  مفيد 

 آموزگار  دکنن احساس  که آنها    شودمي  ، سبب دانش آموزان  ضعف  و  قوت  نقاط شناسایي    بر  بازخورد، علاوه 

  این  به .  شد  خواهداز پيش  بيش ارتقاء، و  موفقيت  کسب  براي فراگيران و انگيزه  پيشرفت آنان است  خواهان

 
Poon .1   
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 دریابند که  فراگيران  وقتي  همچنين  خواهد شد.  فراگيران  تحصيلي   پيشرفت  منجر به  آموزگار بازخورد    ترتيب 

رفتارهایشان در جهت   خواهند کرد که  سعي دهد،مي  بازخورد و دهد توجه نشان مي هاآن  رفتارهاي به  معلم

بازخو اینکه معلم  از  د  ردریافت  نکته دیگر  به  ؛  ارائه گردد  زمان مناسب   در   بازخورد  بهتر است  قرار گيرد. 

 نيز« لحن و بيان»  ،آموزگار بازخورد در. استترین زمان بازخورد ، مناسبتمرین انجام   حيندر  عنوان نمونه

 بازخورد   بنابراین  باشد.مثمر ثمر    بتواند  تادهد    بازخورد  فراگيران  به  دلسوزانه   لحني  با  باید   آموزگار.  مهم است

 آموزگار  صحيح  ارتباط برقراري    در   بلکه  ،است  اثربخش   شانتحصيلي  بر پيشرفت  تنها  نه   فراگيران  به   آموزگار

  هاي ویژگي  ازیکي     )Miller, 2012( 1ميلر  که   طوري ه  ب.  خواهد داشت  اثر مثبتي  نيز  آنها   و انگيزه   فراگيران   با

 مي کند.  بيان  کردن تشویق   راخوب یک آموزگار 

در    معلم  يعاطف  یتحما  و گرم    یياجرا  يکارکردها  که بين   نتایج پژوهش حاضر همچنين نشان داد 

 که   توان گفتاین یافته مي دیگر  در تبيين    رابطه معکوسي وجود دارد.  فعاليبيش  -نقص توجه  آموزاندانش 

ي به دليل مشکلات کارکردهاي اجرایي گرم و رفتارهاي ناسازگاري که فعال  ش يب-با نقص توجهکودکان  

بروز مي از خود  معلمان مي  ، دهنددر کلاس درس  از حمایت عاطفي  معلمان   . شوندباعث محروميت  این 

آموزان یا استفاده نتقاد از دانش دهند و با اکنترل رفتارهاي این کودکان را خارج از توانایي خود گزارش مي

آموزان، ناخواسته باعث ایجاد -آميز یا رویکردهاي تنبيهي ناشي از نقص در انضباط این دانشاز زبان طعنه 

متساپلتو و   .  (A. Fredricks, 2022)   2فریدریکز  ند شوها ميجو کلاسي منفي براي عواطف و یادگيري آن 

معتقدند سهم حم  ( Metsäpelto et al., 2020)3همکاران راستا  این  با حمایت  در  ترکيب  در  عاطفي  ایت 

تر و مشکلات درون فردي  آموزشي یا ابعاد آن همچون مدیریت کلاس درس مرتبط با رفتار بين فردي مثبت 

نيز معتقدند    (Sönmez & Betül Kolaşınlı, 2021)4کولاشينلي بتال آموزان است. سونمز وکمتر در دانش

ایده کودکان در کلاس بازخورد در مورد  و دریافت  بالا  با حمایت عاطفي  و عملکردشان،  هاي درس  ها 

سازي بيشتري را نسبت به کودکاني که حمایت  خودتنظيمي و کاهش رفتارهاي بروني شایستگي اجتماعي و  

توان گفت حمایت عاطفي معلمان با دهند. در توجيه این مطلب مي کنند نشان ميعاطفي کمي دریافت مي

کاهش خطرات عملکردي بالا در این کودکان )مشکلات اوليه رفتاري، توجهي، اجتماعي و/یا تحصيلي(  

مهارت باعث   آن تقویت  در  خودتنظيمي  یادگيري  هاي  براي  معلم  عاطفي  تعامل  بنابراین  شد.  خواهند  ها 

 
Miller .1  
A. Fredricks .2  

Metsäpelto et al .3  

Sönmez & Betül Kolaşınlı .4  
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-،  چندر این راستا  آموزان بسيار حياتي است.هاي خودتنظيمي این دانش رفتارهاي اجتماعي مثبت و مهارت 

بيان داشتند کيفيت تعاملات و نحوه حمایت عاطفي از جانب معلمان براي    ( Chen & Jang, 2010)1جانگو

واقع  رلي رفتاري( بسيار مهم است. داین کودکان در تقویت تعاملات اجتماعي و خودتنظيمي )خودکنتر

احساس و پاسخگویي  نظر تعامل با در پيامدهاي مدیریت کلاس درس از حمایت عاطفي معلم نقش مهمي

DeMarco et al., -Kamper)  2کامپر و همکاراندارد. آنچه نتایج مطالعاتي همچون  مثبت به این کودکان  

بيشتر از سایر همسالان  ADHD رشد اجتماعي و تجارب بعدي کودکان  این است که   دهد نشان مي    (2020

مشکلات رفتاري جدي و پایدار همچون بزهکاري و ترک تحصيل و... که در دوران  خود درخطر است و با  

پيش مشخص   از تقویت خودتنظيمي از جانب معلمان را بيش  به  نياز  ،شودگير این افراد ميبان نوجواني گری

آموزان  هاي خودتنظيمي دانش تأثيرات کلاسي بر رفتارهاي اجتماعي و مهارتمعلمان  که    آنجایي   کند. ازمي

توانند گرم و مهربان و حساس به نيازهاي اجتماعي کننده هستند ميمعلماني که ازنظر عاطفي حمایت ،دارند

دهند،  آموزان ارائه ميهاي ملایمي که به این دانش دآوري ها و یاو عاطفي این کودکان باشند و با راهنمایي

زبان محترمانه و صدایي گرم و آرام به کودکان    کنند و از طریق تماس چشمي،آنان ارتباط مثبت برقرار  با  

 احترام بگذارند. 

  دانش آموزان   عزت نفس   و گرم    یياجرا  يکارکردها  بين که  از دیگر نتایج پژوهش حاضر این بود  

توجه ندارد.   فعالي بيش  -نقص  معناداري وجود   ,.Azadfar et al)و همکاران  فرآزاد  هاپژوهش طبق    رابطه 

طول    این کارکردها در  دارد.  ارتباطها  شتر با هيجانات، باورها و خواسته بي کارکردهاي اجرایي گرم  (2020

تنظيم مواردي چون  کنند.  دادهاي رفتار را تنظيم ميیابد و برون نوجواني و جواني گسترش مي  تا دوره  رشد

هاي  لفه ؤ م  از  خير انداختن ارضابه تأتفسير شخصي و هيجاني و توانایي    باگيري  انجام تصميم  ،رفتار اجتماعي

  ن ي ب ارتباط هاپژوهش  يبرخ يولکمي در این زمينه وجود دارد  هاپژوهش اگرچه  .باشدميگرم مورد توجه 

اواخر کودکي و اوایل   .مورد پژوهش قرار دادند  را   يجانيه و   يعاطف  مشکلات  و گرم  یياجرا  يکردهارکا

کودکي هاي هيجاني و سردرگمي بين  این زمان چالش   آید که درکه به حساب مي  اي بحرانينوجواني، دوره 

هاي  ها و موقعيتدر این دوره بحراني بهتر با چالش تا    هستند  کمکو افراد نيازمند  شده  و بزرگسالي آغاز

 . برگزینند زندگي بهتر ياتري را برآمده و تصميمات مناسبهيجاني کنار 

هاي  دوران بحراني اواخر کودکي و اوایل نوجواني، با چالش   که دارد  ميبيان    ( Jafari, 2018)  جعفري

 
Chen & Jang .1   

Kamper-DeMarco et al .2  

https://civilica.com/search/paper/k-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%A9%D8%B1%D8%AF%D9%87%D8%A7%DB%8C%20%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C%20%DA%AF%D8%B1%D9%85/
https://civilica.com/search/paper/k-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%A9%D8%B1%D8%AF%D9%87%D8%A7%DB%8C%20%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C%20%DA%AF%D8%B1%D9%85/
https://civilica.com/search/paper/k-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%A9%D8%B1%D8%AF%D9%87%D8%A7%DB%8C%20%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C%20%DA%AF%D8%B1%D9%85/
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که این افراد   همراه است. تا جایيفعالي   بيش  -نقص توجه   آموزانهيجاني و سردرگمي مضاعفي براي دانش 

و  هاي هيجاني به وجود آمده داشته باشند ها و موقعيتنيازمند کمک هستند تا بتوانند مقابله بهتري با چالش 

مناسب برگزینند.تصميمات  را  اجرایي    تري  کارکردهاي  تقویت  ميبنابراین  به گرم  عامل تواند  عنوان 

این دانش نيرو به  اتمام تکاليف و دهنده  پيگيري فرآیند آموزش و  مندي آن علاقه   آموزان در راستاي  به  ها 

هاي گذشته  در این زمينه قرار بگيرد. ضمن اینکه نتایج پژوهش   متخصصتوجه روانشناسان    یادگيري مورد

اینکه عزت در رد این فرضيه نشان مي با توجه به  هاي  نفس این کودکان در ارزیابي خود از موقعيت دهند 

باشد، نقص در کارکردهاي اجرایي گرم هاي اجتماعي پایين ميدر موقعيتمربوط به یادگيري و شایستگي  

نفس پایين این کودکان باشد. درواقع نتایج این بخش از پژوهش توسط  تواند توجيه مناسبي براي عزت مي

   ( Rahmanpour et al., 2019)پور و همکاران د رحمانگيرمطالعات قبلي مورد تأیيد قرار نمي 

مهارت هيجاني بالا، در زندگي    در این راستا معتقدند افراد با  (Shahan et al., 2023)  شاهان و همکاران

شود. از طرفي بر ها ميبه مولد و کارا بودن آن   منجرخود رضایتمند و کارآمدند و عادات فکري دارند که  

هاي هوش هيجاني، باورهاي انگيزشي، خودتنظيمي و عملکرد اساس مطالعات گذشته ارتباط نظري بين مؤلفه 

افزایش  آموزان منجر به بهبود یا  نفس دانش دهد عزتنشان مي  فعالي بيش  -نقص توجه  آموزانیادگيري دانش 

توان  ه دارد که چگونه مي شود. به عبارتي خود انگيزشي توجه خاصي به این نکت ها ميآن باورهاي انگيزشي 

نفس فرد  که عزت  طوري  ه تصميم بگيرد. ب  شکمک کرد تا خود در مورد تغيير رفتارADHD   آموزبه دانش 

شود. ميها به سمت دستيابي به خودتنظيمي  در جهت یادگيري بهتر، منجر به کنترل رفتارها و هدایت آن 

افزایش عزت با  انگيزشي  پيشگيري و کاهش نشانه بنابراین خود  این کودکان در    هاي اختلال کمبود نفس 

هاي شخصي و اجتماعي را براي  تواند کيفيت عمومي زندگي و موفقيت توجه و بيش فعالي مؤثر است و مي

   آموزان به همراه داشته باشد.این دانش 

و    ( Tehraani et al., 2021)  تهراني و همکاران  ،شرفتيپ   ي سنگ بنا  زشيکه انگ   یي از آنجا  ن یبنابرا

آموزش   ندیکردن فرآ  ي ريگيبه پ  ي آنها و علاقمند فيتکالاتمام    يراستار د  آموزدهنده به دانش   رويامل نع

بيان کرد مي  ( Rahmanpour et al., 2019)  پوررحمان  ؛ (Jafari, 2018)  جعفري  است    يريادگیو     توان 

انگ  يافراد دارندن یي پا  يليتحص  زشيکه  پاعزت  ،ي  نت   يشادکام   ،کمتر  تلاش  ،ترن یينفس  در  و    جه يکمتر 

     (Mohamadi et al., 2021)  محمدي  دارند يشتريب يافسردگ

  - نقص توجه   و عزت نفس دانش آموزان  معلم  يعاطف  یتحما  بينیافته دیگر این پژوهش این بود که  

از آنجایي که حمایت    توان گفتدر تبيين این فرضيه ميرابطه مستقيم و معناداري وجود دارد.    فعالي  بيش
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به براي اکتشاف و یادگيري مهارت  عاطفي معلم  امن  پایگاه     (Nikdel, 2018) نيکدلاست  هاعنوان یک 

تر است و با توجه به اینکه  تر و غالب آموزگار نسبت به دیگر افراد اجتماعي در محيط آموزشي پررنگنقش  

کنند، لذا ارتباطي که در موارد درسي و حتي خود را در مدرسه سپري مي  روزانه دانش آموزان بيشترین تایم  

 بگذارد.  شان  نگرش آنها به خود )عزت نفس(  ر بسزایي بر تواند تأثيکنند ميغيردرسي با معلم برقرار مي

 

 نتیجه

مشکلات  یياجرا  يکارکردها با  تنظ  يگرم  در  توانا  يجانيه  يها يريگميتصم  ميکه  تأخ  یيو    ريبه 

  ن ی ا  يدر تعاملات اجتماع  ي مشکلات عاطف  سازنه يدارند، زم  آموزان دانشاین    ي فور  ي ازهايانداختن ارضا ن

م ازآنجا  شونديکودکان  توجه کودکان    کهیي و  شا  يمنف  يابیارزفعالي  بيش  -نقص  به    ي هاي ستگینسبت 

 يعاطف  یت و حما  نسبت به همسالان خود خواهند داشت  ينفس کمتراحساس عزت  ،دارند  خود  ياجتماع

 ي عاطفآموزان و درمجموع جو  به دانش   ي همراه با ارائه آزاد  ت يقاطع  ،يت يترب  ن ینو  يهاوه يبه همراه شم  معل

 یياجرا  يآموزان همچون کارکردهادانش   يشناختروان   يهابا رشد مؤلفه   يحاکم بر مدرسه ارتباط تنگاتنگ

 يعامل محافظت کیعنوان به  توانرا مي معلم يعاطف تیحماخواهد داشت. بنابراین ها نفس آن گرم و عزت 

تنها بر  نه يد بر آن  تأک گرفت که    در نظر  آموزاندانش این    نفسو کاهش عزت  يسازيبرون  ي رفتارها  يبرا

و    ران يآموزگار با فراگ  حي ارتباط صح  ياثربخش است، بلکه در برقرار  آموزان این دانش  ي ليتحص  شرفتيپ

 خواهد داشت.  ياثر مثبت زيها نآن  زه يانگ

 
 تشکر و قدردانی 

را    پژوهش این    اجرايکه امکان    مدارسمدیران و مسئولين  و    کننده در پژوهشاز تمامي افراد شرکت

 شود.سپاسگزاري مي ، نمودندفراهم 

 

 مالی حامی

و یا    تجاري  عمومي،  هايدر بخش  مالي  تأمين  هايسازمان  از  مالي  کمک  گونههيچ  پژوهش  ایندر  

 . است نشده  دریافت غيرانتفاعي حتي بخش هاي

 

 منافع تعارض

 ي نداشته است. منافع تعارض مقاله این  نویسندگان اظهار بنابر
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